ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS - PI
CNPJ N2: 06.553.713/0001-69

INSTITUTO MACHADO DE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

CONCURSO PUBLICO EDITAL RETIFICADO N° 001 DE 2015

ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS-PIAUL no uso de suas atribuigcbes
legais, faz saber que realizar, através do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, o presente
CONCURSO PUBLICO para provimento de cargos efetivos, no Quadro de Pessoal da
Prefeitura, por meio de Provas, Provas e Titulos (Para os Cargos de Professor), obedecendo
as disposigoes legais e que se regerd de acordo com as normas relativas a sua realizagdo e
com as Instrugoes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital e sua realizagio ficara a cargo do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, doravante denominada organizadora, obedecidas as normas
constantes no presente Edital.

1.1.1 O Concurso Publico regido por este Edital serda executado pelo INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS, sediado a Rua Anisio de Abreu, n® 1740, Marqués, Teresina/PI. O Gnico
endereco de e-mail valido para comunicacbes a respeito do certame ¢é

ima.franciscosantos2015@outlook.com .

1.1.2. O telefone para contato é (86) 3303-3146, com horario de atendimento de segunda
a sexta, das 08h as 12h e das 14h as 18h.

1.1.3. A empresa é responsavel pela organizacdo e realizacdo do concurso, objeto deste
Edital, incluindo: planejamento, elaboracdo e validacdo do edital, inscrigdo, geracao do
banco de dados dos candidatos, elabora¢do das provas, aplicacdo e correcdo das provas,
recebimento, julgamento e divulgacio de recursos e emissdo de listas com resultado final
dos candidatos de acordo com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

1.2. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem
informados no endereco eletronico www.institutomachadodeassis.com.br, vindo tais
documentos a constituir parte integrante deste Edital.

1.21 Todas as correspondéncias, duvidas e comunicagdes acerca do certame deverao ser
feitas pelo e-mail ima.franciscosantos2015@outlook.com, nio sendo reconhecido
nenhum outro endereco como destinatario de correspondéncias do presente concurso.
1.22 O atendimento aos candidatos também se dara, no horario comercial, de segunda a
sexta-feira, em dias uteis, na sede do Instituto Machado de Assis ou pelos nossos telefones
de contatos, presentes no item IV, deste Edital.
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1.3. 0 c6digo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, niimero de vagas, a remuneracdo mensal e
o valor da inscricdo encontram-se dispostos no Anexo I deste Edital.

1.4. A selegdo para o cargo de que trata este Edital sera realizada em duas fases para os
cargos de professor, sendo a primeira fase composta pela aplicacdo da prova objetiva de
carater classificatorio e eliminatorio com pontuacdo de 0 a 40, e a segunda fase composta de
avaliacdo de titulos, de acordo com o determinado no anexo respectivo.

1.5. Caso a quantidade de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
na referida cidade, o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS reserva-se o direito de realizar a aplicacdo
da prova objetiva em 2 (dois) turnos.

1.6. Os nomeados serado lotados nos locais de trabalho a critério da administragdo publica.

1.7. Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme
estabelecidas no anexo I deste Edital, aos candidatos portadores de necessidades especiais, de
acordo com os critérios definidos no art.4¢, do Decreto Federal n?3298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto Federal n?5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como o que
prevé a Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo 37,VIIIL.

1.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas portadoras de
necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas
de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagdo final.

1.9. Este concurso tera validade de 02 (dois) anos a contar da data de publicacdo de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Publica.

1.10. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento
de informac6es concernentes ao objeto do concurso:

Anexo | - Demonstrativo dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, vencimento e taxa
de inscricdo.

Anexo II - Contetdo Programatico.

Anexo III - Cronograma de Execucdo do Certame.

Anexo IV - Requerimento para tratamento especial aos portadores de necessidades especiais.

Anexo V - Das regras para envio de todas as modalidades de Recursos

Anexo VI - Atribuicoes dos Cargos




ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS - PI
CNPJ N2: 06.553.713/0001-69

INSTITUTO MACHADO DE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

I1. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato aprovado no CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital sera investido no
cargo, caso sejam atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18/04/1972;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos pré-requisitos constantes no anexo I deste Edital;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo/area de atuacio,
comprovada por atestado médico oficial.

h) Apresentar declaracao de acumulagdo ou ndo acumulacdo licita de cada cargo;

i) Ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

j) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da
posse;

1) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou fungao
publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga
horaria estiver dentro do permitido legalmente.

m) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordincia com as normas
estabelecidas pela Administracdo Publica.

n) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais
ndo podera alegar desconhecimento;

0) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

2.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no concurso e investidura no cargo.

2.3. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1,
impedira a posse do candidato.

I1I. DA INSCRICAO

3.1. As Inscricoes serdo feitas via internet no endereco  eletrdnico
www.institutomachadodeassis.com.br.

3.2. Periodo de Inscri¢do: 13.07.2015 a 19.08.2015
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3.3. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nido se responsabilizara por solicitacoes de inscri¢oes
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. Apo6s o preenchimento do formulario de inscricio pela Internet, o candidato devera
imprimir o boleto bancdrio no valor da inscricdo, devendo ser pago EXCLUSIVAMENTE na
CAIXA ECONOMICA FEDERAL e CASAS LOTERICAS até o tltimo dia de Inscrigéo.

3.5. A solicitagdo de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 19.08.2015 nao
sera aceita.

3.6. As informagdes prestadas nas solicitagcdes das inscricdes via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS do direito de
excluir do Certame aquele que nao preencher a ficha de inscricao de forma completa e correta.

3.7. O candidato podera obter informacées referentes ao CONCURSO PUBLICO no e-mail
ima.franciscosantos2015@outlook.com, na sede do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS e por
meio do telefone (86) 3303-3146.

3.8. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato e/ou do seu procurador. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS dispde do direito de
excluir do certame o candidato, cuja ficha for preenchida com dados incorretos, incompletos ou
se constatar, posteriormente, que os mesmos sdo inveridicos.

3.8.1. Ao preencher o formulario de inscri¢do é vedada qualquer alteracdo posterior.

3.8.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.8.3. Nio sera concedida ISENCAO da taxa de inscricdo, conforme DECRETO N2 6.593. DE 02
DE OUTUBRO DE 2008, que regulamenta a possibilidade de Isencdo de taxa de inscricao em
CONCURSO PUBLICO realizado no ambito do PODER EXECUTIVO FEDERAL. E, no caso de
Concurso no ambito Estadual e Municipal é necessario que haja uma previsdo legal para tal
isencdo. EM REGRA, os Municipios NAO possuem provimentos que discipline a Isen¢do de
taxas em concursos publicos.

3.8.4. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nio serd devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao
Municipal.

3.8.5. A efetivacdo da inscricdo implica a aceitacdo tacita das condi¢oes fixadas para a
realizacdo do Concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipétese alguma, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

3.8.6. A partir de 11.09.2015 o candidato podera conferir, no endereco eletronico do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, os locais e horarios para realizacdo das provas.
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3.8.7. Nao serio fornecidas, por telefone, informacoes a respeito de datas, locais e horario de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados a
serem divulgados no site www.institutomachadodeassis.com.br.

3.8.8. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo,

data de nascimento e outros deverdo ser corrigidos dentro do prazo para interposicdo de
recursos referentes as inscrigoes deferidas.

3.8.9. Caso haja necessidade de comprovacdo de pagamento pelo candidato, a Organizadora
podera solicita-lo posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu
comprovante de pagamento, evitando, assim, futuros transtornos.

IV. PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

4.1. Serao reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, em caso de aprovacio,
5% (cinco) por cento do exato numero de vagas determinadas para o cargo neste Edital, desde
que, a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢des do cargo para o qual
concorre.

4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada aos portadores de necessidades
especiais, esta sera preenchida pelos demais selecionados, com a estrita observancia da ordem
classificatoria.

4.2.Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina
especializada enquadradas nas categorias descritas no art.42 do Decreto Federal n® 3.298/99,
com redacao dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004.

4.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato portador de necessidades especiais devera
identifica-la na ficha de inscrigdo, declarando, ainda, estar ciente das atribui¢des do cargo e de
que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuigoes.

4.3. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢des especiais
previstas no Decreto 3.298/99, particularmente em seu Artigo n.° 40, participardo do Certame
em igualdade de condi¢cdoes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas,
a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, horario, local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os candidatos.

4.3.1. A solicitacdo de condi¢des especiais serd atendida, segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

4.4.0s candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar, no ato da
inscrigao:
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a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao coédigo da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID;
b) Solicitacdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confeccao da
prova ampliada, para os portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes);
c) Solicitacdo de tempo adicional para realizacdo da prova, com justificativa de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia
comprovadamente assim o exigir. Esta devera ser requerida no prazo determinado para as
inscrigoes.
4.4.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara sua inclusdo do candidato
como portador de necessidade especial. O ndo atendimento da alinea "b" desobrigara a
organizacao do concurso da confec¢do de prova ampliada para cegos ou ambliopes.
4.4.2. O candidato portador de necessidade especial devera escanear copia da ficha de inscrigao
juntamente com a documentacio descrita no item 4.4, “a” e enviar até o dia 19.08.2015, para o

e-mail ima.franciscosantos2015@outlook.com, com o titulo “PNE - Requerimento”.

4.4.2.1. O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via
diferente do e-mail, causard o indeferimento do pedido de inscricdo como portador de
necessidade especial e farda com que o candidato participe do certame em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.

4.5. O candidato portador de necessidade especial que, no ato da inscrigcdo, ndo declarar esta
condi¢do, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

4.6. A classificacdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos portadores de necessidade
especial dar-se-a no exato numero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificacdo
do cargo a concorrer, e em lista especifica para deficientes.

4.7. 0 candidato portador de necessidade especial, se habilitado e classificado, sera antes de sua
nomeacio, submetido a avaliagdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal
de FRANCISCO SANTOS, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n® 3298, de 20/12/99, que
verificard sua qualificacdo como portador de necessidades especiais ou ndo, bem como, o seu
grau de capacidade para o exercicio do cargo.

4.8. A Prefeitura Municipal de FRANCISCO SANTOS seguira a orientacdo do parecer da Equipe
Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificagio do candidato como portador de
necessidades especiais e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo
cabendo recurso dessa decisao.

4.9. A data de comparecimento do candidato portador de necessidade especial aprovado
perante a Equipe Multiprofissional ficard a cargo da Prefeitura Municipal de FRANCISCO
SANTOS.
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4.9.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato portador de necessidade especial a avaliacao da Equipe Multiprofissional.

4.9.3. Caso o candidato ndo tenha sido classificado como portador de necessidade especial ou
sua deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢cdes do cargo, este
passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa
ordem de classificacao, ndo cabendo recurso dessa decisao.

V. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. As provas serao aplicadas na cidade de FRANCISCO SANTOS-PI.

5.2. O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 40 (quarenta)
questdes para todos os niveis, sendo prova de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas
em que somente uma é correta, de carater eliminatorio e classificatério, compativeis com o nivel
de escolaridade, com a formacdo académica exigida, com as atribuicées do cargo e contetido
programatico presente no Anexo III deste Edital, atendendo a especificidade do cargo.

5.2.1. A prova objetiva tera a duracido de 03 (trés) horas e esta prevista para o dia 20.09.2015,
no horario de 09h00 (nove horas) as 12h00(doze horas).

5.2.2 Caso seja necessaria a aplicacdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no
item 1.5 deste Edital, o turno da tarde sera realizado no mesmo dia previsto no item anterior, no
horario de 14h00 (quatorze) horas as 17h00 (dezessete) horas.

5.3. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia de 01 (uma) hora do horario determinado para o inicio das provas, sendo que nao
serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se apresentarem ap6s o horario
determinado para o inicio dos exames.

5.4. 0 candidato devera comparecer ao local da prova na data prevista neste Edital munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, documento de
identificacdo e comprovante de pagamento de inscricao.

5.5. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

5.6. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

5.7.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, o
documento de identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
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Boletim de Ocorréncia de drgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias ou outro
documento de identificacdo com foto conforme elencado no subitem 5.4. e 5.5.

5.8. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato nao constar das Listas de
Presenca, mas este apresente o comprovante de pagamento de inscricdo, o mesmo podera
participar do certame, devendo tal fato ser registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.

5.8.1. Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de
nascimento, endereco e numero do documento de identidade, as correcdes serdo feitas
imediatamente no dia das provas e deverao ser registradas em Ata de Ocorréncia de Sala.

5.9. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e
utilizarem aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods,
receptores ou similares, reldgios, livros, anotag¢des, impressos ou quaisquer outros materiais de
consulta, bem como a comunicagio entre candidatos. Sera eliminado do certame o candidato que
descumprir essa determinacao.

5.10. Sera EXCLUIDO da selegiio o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) Ndo comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 1 (uma) hora do
infcio da mesma;

e) Durante a realizacdo da prova for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem
como utilizar-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de
paginas da Internet;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Executiva
do Certame;

h) Desobedecer as instru¢des dos supervisores e fiscais do processo durante a realizacdo da
prova objetiva;

i) Marcar o cartdo-resposta nos campos referentes a inscrigao e cargo;

j) Nao assinar o cartido-resposta;

5.11. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta, devidamente
preenchido, e o Caderno de Questdes. Somente o Cartdo Resposta sera considerado para efeito
de correcdo de prova.

5.11.1. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes caso saia da sala de
aplicacdo de sua prova nos ultimos 30 (trinta) minutos.

5.12. Sera atribuido nota ZERO a questio da prova que contiver mais de uma resposta
assinalada ou nao for transcrita do caderno de prova para o Cartdo Resposta.
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5.13. Em nenhuma hip6tese haverd segunda chamada para as provas escritas objetivas de
conhecimentos gerais e especificos, nem substituicio do CARTAO RESPOSTA por erro do
candidato, seja qual for o motivo alegado.
5.13.1. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar o pré-nome ou o nome, ou
assinar com letra de forma o cartio - resposta.

5.13.2. Na correcao do cartdo - resposta, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas,
com mais de uma opc¢ao assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local
de marcagdo ou em branco. O preenchimento do cartao - resposta deve se processar na
forma do modelo descrito na capa da prova.

5.13.3. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagdo de alguma
questdo, ou mesmo que nao esteja ela prevista no programa, devera ser arguida em sede
de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital. (Anexo I1I- Cronograma).

5.14. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo de provas e/ou pela Comissdo responsavel, informagdes referentes ao contetdo das
provas.

5.15. Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des)
eventualmente anulada(s) sera atribuido a todos os candidatos.

5.16. Mediante eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova,
sera acompanhado por um fiscal.

5.17. A prova sera corrigida através de leitora 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do
resultado.

5.18. O gabarito das provas escritas objetivas sera divulgado na data constante no Cronograma
de Execucdo do Concurso, Anexo III deste Edital.

5.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

5.20. Nao sera concedido tempo adicional para execuc¢do da prova escrita a candidata devido ao
tempo despendido com a amamentacdo. A candidata podera levar criancas sob sua
responsabilidade apenas no caso de amamentagao.

5.21. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nao se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.
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5.22. Em hipotese alguma havera vista ou revisdo de provas, facultada, no entanto, a
interposicdo de recursos contra o resultado do gabarito da prova objetiva.

5.23. Qualquer alteracdo no Cronograma de Execucdo do Concurso - Anexo III sera divulgada
no endereco eletronico www.institutomachadodeassis.com.br bem como a relacdo das notas
da prova objetiva em ordem de classificacao dos candidatos para o cargo.

VI. JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do somatério dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades
que compdem a Prova Objetiva.

6.2. Sera eliminado do Certame o candidato que ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta) por
cento das questdes na prova de conhecimentos especificos.
6.2.1 Sera eliminado do Certame o candidato que obtiver pontuacdo 0 (zero) em
qualquer disciplina individualmente considerada.

6.3. 0 candidato nio habilitado sera EXCLUIDO do Certame.

6.4. As provas para o cargo contemplado neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura,
conforme o Quadro a seguir, deste Edital:

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL (COMPLETO E INCOMPLETO)

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO | PONTOS
Agente Comunitario de Saude LINGUA PORTUGUESA 15 1,0 15
(ACS) ~

) MATEMATICA 05 1,0 05
Merendeira

Motorista - Categoria “B”

Motorista- Categoria “C”

Motorista- Categoria “D” CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA

AREA 20 1,0 20
Vigia
Zelador

TOTAL 40 40
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CARGOS DE ENSINO MEDIO

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Agente Administrativo LINGUA PORTUGUESA 15 1,0 15
Técnico em Satide Bucal - ESF INFORMATICA BASICA 05 1,0 05
Técnico em Enfermagem - ESF MATEMATICA 05 10 05
Técnico em Enfermagem
Fiscal de Tributos CONHECIMENTOS 15 1.0 15

ESPECIFICOS DA AREA ’
TOTAL 40 40
CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO (PROFESSOR)

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Professor de Educac¢do Infantil LINGUA PORTUGUESA 15 1,0 15
Professor Ensino Fundamental | INFORMA'TICA BASICA 05 1,0 05
Prof E 4o Fisi P

rofessor de Educacao Fisica MATEMATICA 05 10 05
Professor de Matematica
Professor de Lingua Portuguesa
Professor de Lingua Inglesa
Professor de Geografia
Professor de Ciéncias Bilogicas CONHECIMENTOS 15 10 15
Psicopedagogo ESPECIFICOS DA AREA
Pedagogo

TOTAL 40 40
CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Controlador LINGUA PORTUGUESA 15 1,0 15
Psicologo INFORMATICA BASICA 05 1,0 05
Educador Fisico
Engenheiro Civil MATEMATICA 05 1,0 05
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Engenheiro Agronomo
Veterinario
Médico - ESF

Dentista - ESF
CONHECIMENTOS

2?;:252:;3 'NI\X:SFF ESPECIFICOS DA AREA 15 10 15
Fonoaudidlogo - NASF
Enfermagem
Assistente Social
TOTAL 40 40

6.5. Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgados em até 48h
(Qquarenta e oito horas) apés a realizagdo das provas no site eletrénico
(www.institutomachadodeassis.com.br).

VII. DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICACAO

7.1. Serd considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso, o candidato que obtiver,
cumulativamente:

a) No minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao
conjunto das modalidades da prova escrita objetiva;

b) No minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de
conhecimentos especificos;

c) Serd considerado APROVADO o candidato que, ao final do resultado da prova
objetiva, constar numa posicdo dentro do nimero de vagas disponibilizadas;

d) Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que, ao final do resultado da prova
objetiva, constar numa posicdo que esteja em até 03 (trés) vezes o numero de vagas
previstas neste Edital, sem contar os candidatos aprovados.

7.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista
de classificacdo para o cargo. Sendo que tais candidatos constardo da lista de classificacdo final,
de acordo com o que dispde o item 7.2, e serdo convocados para tomarem posse de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administra¢do Publica.
7.21 - O candidato que tomar posse nio podera pleitear transferéncia para outro local
diferente do local de lotacdo de seu cargo durante o periodo de estagio probatério de
03 (trés) anos, somente sendo possivel a sua transferéncia depois deste periodo por
interesse e conveniéncia da Administracdo Publica Municipal.

7.3. Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos, terd preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo inico do art. 27
da Lei n® 10741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, o desempate beneficiara o
candidato que:
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2. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso, conforme o artigo 27, paragrafo Unico do Estatuto do Idoso, Lei n? 10.741, de 12 de
outubro de 2003;

2- tiver obtido maior pontuacio na prova de conhecimentos especificos;

2- for mais idoso;

49- os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Machado de Assis juntamente a Comissao
Especial do Concurso.

VIII. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:

a) as inscri¢odes indeferidas e deferidas com erro material;

b) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
c) ao resultado final.

8.2. Apenas o proprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em
face de erro de formulacdo de questdes e na corregao.

8.3. Os recursos deverao ser interpostos em concordancia com o cronograma estabelecido em
Edital e apresentado no Anexo III.
8.3.1. Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis apés publicacdo do resultado final,
EXCLUSIVAMENTE, para que haja a retificacdo de eventual erro material.

8.4. Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
84.1 Os recursos deverdo ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail
(ima.franciscosantos2015@outlook.com), sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato o correto escaneamento dos documentos enviados.

8.5. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo.

8.6. Os candidatos deverado enviar o recurso uma unica vez para cada questdo. Cada questdo ou
item devera ser apresentado em e-mail separado e conforme modelo de recurso apresentado no
Anexo VI deste Edital.

8.6.1 Em nenhuma hipétese havera apreciacdo de mais de um recurso por e-mail ou de
recurso de mais de um candidato por e-mail. Para cada questdo de cada candidato devera
ser enviado um unico e proprio e-mail.

8.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, de forma
presencial ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

13



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS - PI
CNPJ N2: 06.553.713/0001-69

INSTITUTO MACHADO DE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

8.8. A Banca Examinadora para o CONCURSO PUBLICO constitui-se como unica e ultima
instdncia para a andlise dos recursos, sendo soberana em suas decisodes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

8.9. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste item ou
enviados para endereco diferente do disposto no item 8.4.1 ndo serao avaliados.

8.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(os) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacdo de
recurso.

8.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungao dos recursos impetrados e as provas
serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8.12. Podera haver eventualmente alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma
classificacao superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacido do candidato que

ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

8.13. As decisoOes dos recursos serao dadas a conhecer, coletivamente, tanto quanto aos pedidos
que forem deferidos como aos indeferidos.

8.14. Apo6s o julgamento dos recursos, os mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.
8.15. As decisdes dos recursos serao dadas a conhecer aos candidatos por meio do site do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS www.institutomachadodeassis.com.br, e ficardo
disponibilizadas pelo prazo de 10 (dez) dias a contar da data de sua divulgacao.

IX. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1. O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva sera divulgado pelo INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS no endereco eletréonico www.institutomachadodeassis.com.br no dia 22.09.2015.

9.2. O resultado final do Certame sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal, publicado
no Diario Oficial do Municipio de Francisco Santos, no site da Prefeitura Municipal de
FRANCISCO SANTOS e no site do Instituto Machado de Assis, respeitando rigorosamente a
ordem de classificacdo dos aprovados.

X. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. A posse no cargo ocorrera apos a publicacio do ato de nomeacdo ou de admissdo no
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE FRANCISCO SANTOS-PI.
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10.2. Os candidatos habilitados serdao nomeados pela administracdo, conforme o nimero de
vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores de
deficiéncia.

10.3. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar, no ato da posse:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo da Classificacdo Internacional de Doencas - CID;
10.3.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara a nao inclusido do
candidato como portador de necessidade especial;
10.3.2. 0 laudo médico tera validade somente para este CONCURSO PUBLICO e nio serio

devolvidas nem fornecidas copias desse laudo.

10.4. A convocacdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita pelo
Diario Oficial dos Municipios, que estabelecera o horario, dia e local para a apresentacido do
candidato bem como por meio de correspondéncia oficial enderecada ao domicilio do mesmao.

10.5. Perdera os direitos decorrentes do Certame, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacio.

b) ndo aceitar as condi¢bes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura
Municipal de FRANCISCO SANTOS.

) recusar nomeacdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio
nos prazos estabelecidos pela Legislacdo Municipal vigente.

10.6. Somente serd investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do mesmo.

10.7. Nido sera investido em cargo publico o candidato que acumular cargo publico, ressalvados
0s casos previstos na Constituicio ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido
legalmente.

10.8. Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo
falsa, inexata para fins de nomeagio e nio possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na
data de convocacdo para apresentacdo de documentacao.

10.9. Ap6s a nomeagdo, o candidato deverd entregar a documenta¢cdo comprobatéria dos
Requisitos para Investidura do Cargo, especificada neste Edital e na Lei de Organizacao
Administrativa Municipal e outros documentos que a Prefeitura Municipal de FRANCISCO
SANTOS julgar necessarios conforme Edital de Convocagdo publicado no Diario Oficial do
Municipio de Francisco Santos e no site do Instituto Machado de Assis. Caso o Candidato ndo
apresente a documentacgao exigida neste Edital, ndo sera investido no cargo.
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XI. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As disposicdes e instrugdes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Resposta
constituem normas que complementarao o presente Edital.

11.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitacdo das condicdes do Certame, tais como se acham estabelecidas no Edital e a Lei de
Organizagdo Administrativa do Municipio de FRANCISCO SANTOS, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

11.3. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de
avaliacao nas provas do Concurso.

11.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a nomeacdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.5. Todos os atos relativos a presente avaliagdo seletiva, convocagdes, avisos e resultados
ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de FRANCISCO SANTOS e serdo publicados no Diario
Oficial dos Municipios, ndo sendo fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Certame pela entidade organizadora do certame.

11.6. Cabe a Prefeitura Municipal de FRANCISCO SANTOS o direito de aproveitar os candidatos
classificados, em nimero estritamente necessario para o provimento do cargo vago existente e
que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade de nomeacéo total dos habilitados.

11.7. O preenchimento das vagas estard sujeito a disponibilidade orcamentaria e as
necessidades da Prefeitura Municipal de FRANCISCO SANTOS.

11.8. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato)
constantes na Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se a sala de
coordenacdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a correcao.

11.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

11.10. A Prefeitura Municipal de FRANCISCO SANTOS e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nao
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
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a) endereco nio atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros

e) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

11.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado.

11.12. O candidato s6 serd considerado habilitado pela Administracdo para ser nomeado, se
preencher os requisitos deste Edital e da Lei de Organizacdo Administrativa do Municipio de
FRANCISCO SANTOS.

11.13. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a
habilitagdo, classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado final e homologacdo em 6rgao de divulgacao oficial.

11.14. Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela
Comissdo Organizadora do Certame e, quando for o caso, pela Prefeitura Municipal de
FRANCISCO SANTOS e pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, no que a cada um couber.

11.15. As despesas relativas a participagdo do candidato no Certame e a apresentacdo para
posse e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.

11.16. A Prefeitura Municipal de FRANCISCO SANTOS e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nao
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a esta
Selecao.

11.17. Sdo impedidos de participarem deste Certame os funciondrios do INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS e seus parentes, consanguineos ou por afinidade, até 3.2 (terceiro) grau.

11.18. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagio no Diario Oficial dos Municipios,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

FRANCISCO SANTOS, 24 de junho 2015

José Edson de Carvalho
Prefeito Municipal de FRANCISCO SANTOS-PI
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DEMONSTRATIVO - CODIGO, CARGO, QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA,
SALARIO BASICO, VALOR TAXA INSCRICAO E REQUISITOS.

CARGO C/H VENCIMENTO | TAXA REQUISITOS VAGAS LOTAGAO
S SEMANAL RS RS
a
S
101 Professor de 20h RS 959,091 80,00 | Licenciaturaem 02 Secretaria
Educagdo Infantil Pedagogia ou Municipal de
Normal Superior. Educacgao
102 Professor Ensino 20h RS 959,09 80,00 | Licenciaturaem 02 Secretaria
Fundamental | Pedagogia ou Municipal de
Normal Superior. Educacgao
103 Professor de 20h RS 959,09 80,00 | Licenciatura Plena 01 Secretaria
Educacgao Fisica em Educagdo Municipal de
Fisica. Educacao
104 Professor de 20h RS 959,09 80,00 | Licenciatura Plena 02 Secretaria
Matematica em Matematica. Municipal de
Educagao
105 Professor de 20h RS 959,09 80,00 | Licenciatura Plena 01 Secretaria
Lingua em Lingua Municipal de
Portuguesa Portuguesa. Educagao
106 Professor Lingua 20h RS 959,09 80,00 | Licenciatura Plena 01 Secretaria
Inglesa em Lingua Inglesa. Municipal de
Educacao
107 Professor de 20h RS 959,09 80,00 | Licenciatura Plena 01 Secretaria
Geografia em Geografia. Municipal de
Educacgao

! Conforme o Projeto de Lei n2 362 de 20 de Fevereiro de 2015 do Municipio de Francisco Santos-Pl, que

obedece a Lei Federal n2 11.738/2008 — Lei do Piso Salarial dos Professores, estabelece o piso nacional de RS

1.918,19 reais aos professores que tem carga horéria de 40 horas semanais e RS 959,09 para os professores

com carga horaria de 20 horas.
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108 Professor de 20h RS 959,09 80,00 | Licenciatura Plena 01 Secretaria
Ciéncias em Ciéncias Municipal de
Bioldgicas Bioldgicas. Educacao

109 Psicopedagogo 40h R$1.000,00 80,00 | Nivel Superior 01 A critério da
Completo com Administragao
Especializacao em
Psicopedagogia.

110 Pedagogo 40h RS 1.000,00 80,00 | Ensino Superior 01 A critério da
Completo em Administracdo
Pedagogia.

111 Controlador 40h RS 1.600,00 80,00 | Nivel Superior em 01 A critério da
Direito ou Administragdo
Administracdo, ou
Ciéncias Contabeis,
ou Gestdo Publica.

112 Veterinario 40h RS 1.000,00 80,00 | Nivel Superior 01 A critério da
Completo em Administracdo
Medicina
Veterinaria e
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe.

113 Engenheiro Civil 40h RS 1.600,00 80,00 | Nivel Superior em 01 A critério da
Engenharia Civil Administragdo
com Registro no
Conselho Regional.

114 Engenheiro 40h RS 1.600,00 80,00 | Nivel Superior em 01 A critério da

Agrénomo Agronomia e Administragdo
Registro no
Conselho Regional.
115 Psicélogo 40h RS 788,00 80,00 | Nivel Superior 01 A critério da

Completo em
Psicologia e
inscrigdao no
Conselho de Classe
Competente.

Administracdo
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116 Educador Fisico 40h RS 1.000,00 80,00 | Nivel Superior 01 A critério da
Completo em Administragao
Educacdo Fisica e
inscricao no
Conselho de Classe
Competente.
117 Técnico em Saude 40h RS 788,00 65,00 | Nivel Médio 01 A critério da
Bucal- ESF Completo, curso Administragao
técnico na drea e
registro no
Conselho
competente.
118 Técnico em 40h RS 788,00 65,00 | Nivel Médio 01 Posto de Saude
Enfermagem- ESF Completo e Curso Caldeirao
Técnico na area.
119 Técnico em 40h RS 788,00 65,00 | Nivel Médio 01 Posto de Saude
Enfermagem - ESF Completo e Curso Boa Viagem
Técnico na area.
120 Técnico em 40h RS 788,00 65,00 | Nivel Médio 01 Posto de Saude
Enfermagem- ESF Completo e Curso Idelfonso de
Técnico na area. Barros
121 Técnico em 40h RS 788,00 65,00 | Nivel Médio 01 UMS Sao
Enfermagem Completo e Curso Francisco

Técnico na area.

20




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS - PI
CNPJ N2: 06.553.713/0001-69

INSTITUTO MACHADO DE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

122

Agente
Comunitario de
Saude (ACS)

40h

RS 1.014,00

45,00

Nivel Fundamental
Completo + Curso
de Formacdo de
Agente
Comunitario de
Saude
(ACS)+Residir na
area da
comunidade em
gue va atuar desde
a data de
publicacdo do
Edital( de acordo
com art.62, 1, da
Lei n211.350/2006)

06

Zona Urbana

123

Agente
Comunitério de
Saude (ACS)

40h

RS 1.014,00

45,00

Nivel Fundamental
Completo+ Curso
de Formacdo de
Agente
Comunitario de
Saude (ACS)
+Residir na drea da
comunidade em
gue va atuar desde
a data de
publicagdo do
Edital ( de acordo
com art.62, 1, da
Lei n211.350/2006)

01

Zona Rural —
Palmeirais
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124

Agente 40h
Comunitario de
Saude (ACS)

RS 1.014,00 45,00

Nivel Fundamental
Completo + Curso
de Formacdo de
Agente
Comunitario de
Saude (ACS)
+Residir na drea da
comunidade em
gue va atuar desde
a data de
publicacdo do
Edital ( de acordo
com art.62, 1, da
Lei n211.350/2006)

01

Zona Rural —
Chupeiro/
Futrica

125

Agente 40h
Comunitario de
Saude (ACS)

RS 1.014,00 | 45,00

Nivel Fundamental
Completo + Curso
de Formacdo de
Agente
Comunitario de
Saude (ACS)
+Residir na drea da
comunidade em
que va atuar desde
a data de
publicagdo do
Edital ( de acordo
com art.62, |, da
Lei n211.350/2006)

01

Zona Rural -
Caldeirdo

126

Agente 40h
Administrativo

RS 788,00 65,00

Nivel Médio

05

A critério da
Administragdo

127

Fiscal de Tributos 40h RS 1.250,00 65,00

Nivel Médio
Completo.

01

A critério da
Administracdo

128

Motorista — 40h
Categoria “B”

RS 788,00 45,00

Nivel Fundamental
Completo e portar
CNH na categoria
llBIl.

01

A critério da
Administracao
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129 Motorista — 40h RS 788,00 45,00 | Nivel Fundamental 01 A critério da
Categoria “C” Completo e portar Administragao
CNH na categoria
IICH.
130 Motorista — 40h RS 788,00 45,00 | Nivel Fundamental 01 A critério da
Categoria “D” Completo e portar Administragao
CNH na categoria
IIDH'
131 Vigia 40h RS 788,00 45,00 | Nivel Fundamental 03 A critério da
Incompleto. Administracdo
132 Zelador 40h RS 788,00 45,00 | Nivel Fundamental 03 A critério da
Incompleto. Administracdo
133 Merendeira 40h RS 788,00 45,00 | Nivel Fundamental 03 A critério da
Incompleto. Administracdo
134 Médico - ESF 40h RS 1.500,00 | 80,00 | Nivel Superior 03 A critério da
+Gratificacdo Completo em Administragdo
Medicina e
inscricdao no
Conselho de Classe
Competente.
135 Dentista - ESF 40h RS 1.500,00 80,00 | Nivel Superior 01 A critério da
+Gratificagao Completo em Administragao
Odontologia e
Registro no
Conselho de Classe
Competente.
136 Fisioterapeuta - 20h RS 1.600,00 80,00 | Nivel Superior 02 A critério da

NASF

+ Gratificacdo

Completo em
Fisioterapia e
inscrigdao no
Conselho de Classe
Competente.

Administracao
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137

Nutricionista -
NASF

40h

RS 1.600,00

80,00

Nivel Superior
Completo em
Nutrigcdo e inscrigdo
no Conselho de
Classe
Competente.

01

A critério da
Administracao

138

Fonoaudidloga -
NASF

40h

RS 1.600,00

80,00

Nivel Superior
Completo em
Fonoaudiologia e
inscricao no
Conselho de Classe
Competente.

01

A critério da
Administracdo

139

Enfermeiro

40h

RS 1.500,00 +
Gratificacao

80,00

Nivel Superior
Completo em
Enfermagem e
inscricdo no
Conselho de Classe
Competente.

01

A critério da
Administracdo

140

Assistente Social

30h

RS 1.250,00

80,00

Nivel Superior em
Servico Social e
Registro no
Conselho
Profissional
Competente.

01

A critério da
Administragdo
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

CARGOS: NIVEL FUNDAMENTAL

Compreensdo de textos. Fonética e fonologia: fonemas, vogais, consoantes e semivogais;
encontros vocalicos, consonantais e digrafos, classificagdo das palavras quanto a silaba
tonica. Ortografia: emprego das letras, divisdo silabica e acentuagdo grafica. Classes de
palavras: substantivos, adjetivos, artigos, pronomes, verbos e advérbios. Emprego dos
conectivos: preposi¢des e conjungdes. Concordancia nominal e verbal. Sindnimos,
antonimos, homonimos e parénimos. Emprego dos sinais de pontuagao.

CARGOS: NiVEL MEDIO

Interpretacdo de textos de diferentes géneros. Comunicagdo verbal e ndo - verbal,
elementos da comunicagdo verbal e fungdes da linguagem. Fonética e fonologia:
fonemas, vogais, consoantes e semivogais; encontros vocalicos, consonantais e digrafos,
classificacdo das palavras quanto a silaba tonica, paronimia e homonimia; ortoépia e
prosddia. As classes de palavras - defini¢des, classificacdes, formas e flexdes, emprego:
substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjungoes.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal.
Ortografia: acentuagdo grafica, uso da crase, emprego do hifen e divisao silabica.
Pontuacdo: sinais de pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras,
figuras de sintaxe, figuras de pensamento. Variacdo linguistica: as diversas modalidades
do uso da lingua. Semantica: denotacao e conotacao, significacao das palavras (sindnimo,
antobnimo, homoénimo e paroénimo), polissemia e homonimia. Interpretacdo e analise de
textos: compreensao de texto literario ou nao-literario.

CARGOS: NiVEL SUPERIOR.

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos lingiiisticos,
significantes e significados, os conceitos de gramatica. Estrutura e elementos de textos
normativos, descritivos e dissertativos. Coesdo e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto
da relacdo entre coeréncia e coesdo. Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa.
Coesdo no periodo composto, o papel dos elementos de coesdo; A coesdo referencial.
Formas remissivos gramaticais presos; Formas remissivos gramaticais livres; Formas
remissivos lexicais e nominalizacdes; Coesdo seqiliencial; Seqliénciagdo Parafrastica;
Recorréncia de termos; Recorréncia de conteidos semanticos - parafrase; Recorréncia
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de tempo e os aspectos verbal; Seqiiénciacdo frastica; Procedimentos de manutengdo
tematica; Progressao tematica. O vocabulo formal, analise morfica: principios Basicos e
Auxiliares; Tipos de morfemas. Estrutura: Formag¢do do vocabulo; Tipos de derivacao;
Processos de Composi¢do; Outros processos de formacao de palavras; Flexdo nominal e
verbal; Concordancias verbal e nominal; Periodo simples e composto; Termos da oracgao:
Essenciais integrantes e acessorios. Tipos de oragdes; Sintagma e seus tipos; Oracgodes
coordenadas e subordinadas; Ora¢des independentes coordenadas entre si; Oracdes ou
periodo interferentes; Ora¢cdes subordinadas.

MATEMATICA
CARGOS: NiVEL FUNDAMENTAL

Figuras Geométricas. Area e Perimetro; O Conjunto dos Numeros Naturais; Ordem
Crescente e Decrescente dos Numeros Naturais; Sistema Monetario Brasileiro. Situacdes
Problemas. Porcentagem. Compreensdo sobre graficos. Fracoes. Expressdo Numérica.
Raciocinio Loégico. Nimeros e Numeral. Niumeros cardinais e ordinarios. NUimeros
Primos. Adi¢dao. Subtragdo. Multiplicacdo. Divisdo. Critérios de Divisibilidade. Minimo
Multiplo Comum. Maximo Divisor Comum. Sistema métrico decimal; Medidas de massa,
medidas de comprimento e medidas de tempo e temperatura; Nimeros Romanos.

CARGOS: NiVEL MEDIO

Proposicdes, Sentencas Abertas, Declaragdo Monovalente; Tabelas Verdade. Numero de
linhas de uma tabela-verdade com n proposicoes; Proposicdes Simples. Negacao de uma
Proposicdo Simples. Negacdo da Negacdo. Proposicoes Categoéricas. Conclusdes;
Proposicdes Compostas. Conectivos; Conjuncdo (Proposicdo Composta pelo conectivo
“E"). Diagramas, Tabela-Verdade. Negacdo de uma proposicdo composta pelo conectivo
“E”; Disjungao Exclusiva. Diagramas, Tabela-Verdade. Equivaléncias da Disjunc¢do
Exclusiva; Disjuncao Inclusiva. Diagramas, Tabela-Verdade. Negacao de uma disjuncao
inclusiva; Estudo de uma Afirmacao Falsa. Leis de Morgan; Implicagdo Logica,
Condicional. Diagramas, Tabelas-Verdade. Estudo da Condicional: Afirmacao, Reciproca,
Inversa, Contra-positiva. Negacdo da Condicional. Negacdao da Negacdo de uma
Condicional. Equivaléncias Logicas da Condicional. Afirmacdo do Antecedente, Regra
Modus Ponens. Negacdo do Conseqliente, Regra Modus Tollens. Afirma¢do do
Conseqiiente, Falacias e conclusdes. Negacdo do Antecedente, Falacias e conclusoes.
Implicagdo Ldgica e Diagramas Logicos. Condigcbes de Necessidade e Suficiéncia.
Esquema Pratico; Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade. Negacdo da Bi-
condicional. Equivaléncias Logicas da Bi-condicional. Analise do “se”, “somente se” e “se
e somente se”; Tautologia, Contradicdo , Contingéncia. Contradi¢do como ferramenta do
Raciocinio Logico. Técnica da Contradicao para resolver problemas de verdades,
mentiras e culpados. Légica de Primeira Ordem: Afirmacdo e Negacdo; Dedugdo e
Inducao: Técnicas de Dedugdes. Problemas de correlacdo. Sequéncias , Diagramas,
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Orientacdo Espacial, Cartas, Dados, Domindés, Simetria, Jogos e outras curiosidades;
Probabilidades, Andlise Combinatéria: Arranjo, Permutacio e Combinacdo, Algebra
Linear, No¢des de Geometria Basica.Logica proposicional; Sequéncias Logicas, Raciocinio
Analitico; Raciocinio Espacial; CONJUNTOS. Noc¢do de conjunto. Pertinéncia. Notagoes.
Subconjuntos. Igualdade, reunido, intersec¢do, diferenca e complementacao. NUMEROS.
Numeros Naturais; opera¢ées fundamentais. Divisibilidade. Fatoragdo. Maximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Fra¢des; nimeros racionais: representa¢do decimal
dos numeros racionais; decimais periddicos; operacdes com decimais. Numeros
Relativos: Representacdo dos nimeros através de pontos da reta. Nimeros Reais: nocdo
intuitiva. CALCULO ALGEBRICO. Operagdes com expressdes algébricas. Identidades
algébricas notaveis. Calculo de poténcias e radicais; expoentes negativos e fracionarios.
Raiz quadrada. EQUACOES ALGEBRICAS: Resolugdo de equagdes do 12 e 29 graus.
Estudo do trindmio do 29 grau; relagdo entre coeficientes e raizes; representacao grafica.
Desigualdades do 12 e 22 graus. Resolugdo de sistemas de equagdes e inequagodes do 12 e
22 graus. GEOMETRIA PLANA: Elementos primitivos: semi-retas, semi-planos,
segmentos e angulos. Retas perpendiculares e retas paralelas. Triangulos;
quadrilateros.  Circunferéncia e disco. Segmentos proporcionais; semelhanca de
poligonos. Relagdes métricas e trigonométricas nos triangulos, retangulos, circulos e
poligonos regulares. Areas de poligonos, circulos e figuras circulares. GEOMETRIA
ESPACIAL: Retas e planos no espaco. Paralelismo e perpendicularismo. Prismas,
piramides e respectivos troncos. Calculo de areas e volumes. Cilindro, cone e esfera.
Calculo de 4reas e volumes. GEOMETRIA ANALITICA: Coordenadas cartesianas na reta e
no plano. Distancia entre dois pontos. Equacao da reta: formas reduzidas, geral e
Sementaria; coeficiente angular, intersecdo de retas, retas paralelas e perpendiculares.
Feixes de retas. Distancia de um ponto a uma reta. Area de um triangulo. Equacio da
circunferéncia; tangentes a uma circunferéncia. FUNCOES: Graficos de fungdes; funcdes
injetoras, sobrejetoras; funcdo composta, fun¢do inversa. Func¢do do 12 e 22 graus.
Graficos. Maximo ou minimo de fungdes do 2° grau. NUMEROS COMPLEXOS:
Representacdo algébrica, trigonométrica e geométrica dos nudmeros complexos.
Operacdbes com os numeros complexos na forma algébrica e trigonométrica.
Potenciacdo e Radiacdo de ntimeros complexos POLINOMIOS E EQUACOES
ALGEBRICAS: Polindmios: operacdes com polindmios; identidade de polindmios.
SEQUENCIAS: Nocdes de seqiiéncia: progressdes aritméticas e geométricas. Nogdes de
limite de uma seqiiéncia. Soma de série geométrica. Representacdo decimal de um
ntmero real. ANALISE COMBINATORIA: Arranjos, permutacdes, combinacdes simples e
com repeticdo. Bindmio de Newton. PROBABILIDADES: Conceito de probabilidade.
Resultados igualmente provaveis. Probabilidade condicional. Independéncia.
TRIGONOMETRIA: Arcos e angulos: medida, relacdes entre arcos. Funcoes
trigonométricas: periodicidade, calculo dos valores em grafico. Transformacgdes
trigonométricas. Resolucao de tridngulos retangulos. Lei dos senos. Lei dos cossenos.
Teorema da area. Teorema das Projecdes.
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CARGOS: NiVEL SUPERIOR

Conjuntos e Subconjuntos. Operagbes com Conjuntos: Unido, Interseccdo, Diferenca e
Complementar. Numero de Elementos da Unido de Conjuntos. Conjuntos Numeéricos (Naturais,
Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais e Complexos). Divisibilidade, Maximo Divisor Comum, Minimo
Multiplo Comum. Grandezas Diretamente Proporcionais e Inversamente Proporcionais. Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem, Juros Simples e Juros Compostos. Produtos Notdveis. Operagées
com Numeros Reais: Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo, Divisdo, Potenciacdo e Radiciacao.
Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Progressdes Geométricas. Relagcdes e Fungdes. Produto
Cartesiano. Funcdo Injetora, Sobrejetora, Bijetora, Par, impar, Crescente e Decrescente. Fungdo
Composta e Func¢ao Inversa. Funcdo de Primeiro Grau. Funcdo de Segundo Grau. Funcdao Modular.
Funcdo Exponencial. Funcdo Logaritmica. Gréficos de Funcbes. Equacbes e Inequacbes. Matrizes:
Operacbes e Propriedades. Determinantes. Resolucdo e Discussdao de um Sistema Linear.
Trigonometria. Tridngulo Retangulo e Teorema de Pitdgoras. Funcdes Trigonométricas, Graficos,
Identidades Trigonométricas, Equacdes Trigonométricas, Inequacdes Trigonométricas. Lei dos Senos
e Lei dos Cossenos. Geometria Plana. Mediatriz de um Segmento, Bissetriz de um Angulo. Medianas,
Bissetrizes, Alturas e Mediatrizes de um Triangulo. Semelhanca e Congruéncia de Triangulos.
Semelhanca e Congruéncia de Poligonos. Teorema de Tales. Nimero de Diagonais, Soma dos Angulos
Internos e Soma dos Angulos Externos de um Poligono. Poligonos Inscritos e Circunscritos. Relacdes
Métricas em Triangulos, Poligonos, Circunferéncia e Circulo. Area das Figuras Planas. Nog¢des de
Légica.

INFORMATICA BASICA

CARGOS: NiVEL MEDIO
Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e

procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de
software, instalacdo de periféricos. Edicao de textos, planilhas e apresentagdes
(ambiente Microsoft Office e BrOffice). No¢des de sistema operacional (ambiente Linux e
Windows). Redes de Computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de internet e intranet. Programas de navegacdo: Microsoft Internet
Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome e similares. Programa de correio eletronico:
MS Outlook. Sitios de busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Computa¢ao na nuvem
(cloud computing). Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Seguranca da informagdo: procedimentos de seguranca.
Noc¢des de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall,
antispyware etc.). Procedimentos de backup.

CARGOS: NiVEL SUPERIOR e TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR

Microsoft Windows 8: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office.
Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, e tabelas,



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS - PI
CNPJ N2: 06.553.713/0001-69

INSTITUTO MACHADO DE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

impressao, ortografia e gramatica, controle de quebras, numeracdo de paginas, legendas,
indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracao de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢cdes e macros, impressao, insercao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numera¢do de paginas, obtengdo
de dados externos, classificacdo. Microsoft PowerPoint: estrutura basica das
apresentacdes, conceitos de slides, anotagdes régua, guias cabegalhos e rodapés, nocgoes
de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercao de objetos, numera¢do de paginas,
botdes de acao, animacao e transicdo. Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites,
impressdo de paginas, Uso de correio eletronico, preparo de mensagens (anexacao de
arquivos, copias).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Legislacdo da Educacdo Infantil no Brasil. As principais tendéncias pedagégicas voltadas
para a Educacdo Infantil. Historia e politica da Educacdo Infantil O Referencial Curricular
Nacional de Educacao Infantil. A avaliagdo na Educacao Infantil. O significado do brincar
e das brincadeiras na Educacao Infantil. O contexto escolar na Educagdo Infantil. O
desenvolvimento e a constituicdo da linguagem e do pensamento légico na infancia. O
curriculo na Educagdo Infantil. Matematica elementar: 01 - Sistema de numeragdo
decimal. 02 - Conjunto dos ndmeros naturais. 03 - Operacdes com ndmeros naturais:
adicdo, subtracao, multiplicacao e divisao. 04 - Multiplos e divisores. 05 - Conjunto dos
numeros racionais: fracdes e nimeros decimais. 06 - Operagdes com niimeros racionais:
adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 07 - Porcentagem. 08 - Sistema de medidas:
comprimento, massa, capacidade, area e volume. 09 - Medida de tempo. 10 - Calculo de
perimetro e area de figuras geométricas planas. 11 - Resolucdo de problemas de
primeiro grau. 12 - Raciocinio Légico. Conhecimentos Sociais: 1. Historia do Piaui. 2.
Aspectos relevantes da Geografia do Piaui. 3. Educacao Ambiental. 4. Atualidades do
Piaui e do Brasil.

CARGO: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL I

0 Movimento Histdrico da Renovacdao Pedagodgica no Brasil (Tendéncias Pedagédgicas),
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - N° 9394/96. Parametros Curriculares
em acdo, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental Regular, Ensino Fundamental de
Educacao de Jovens e Adultos (Constituicdo Federal/88); Avaliacdo da Aprendizagem;
Instrumentos de Avaliacdo; Metodologia e Didatica Aplicada as Disciplinas; Projeto
Politico Pedagogico. Matematica elementar: Sistema de numerag¢dao decimal. Conjunto
dos numeros naturais. Operagdes com numeros naturais: adicdo, subtragdo,
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multiplicacao e divisao. Multiplos e divisores. Conjunto dos numeros racionais: fracoes e
numeros decimais. Operagdes com niimeros racionais: adi¢do, subtracao, multiplicacao e
divisdo. Porcentagem. Sistema de medidas: comprimento, massa, capacidade, area e
volume. Medida de tempo. Calculo de perimetro e area de figuras geométricas planas.
Resolucdo de problemas de primeiro grau. Raciocinio Légico. Conhecimentos Sociais: 1.
Historia da Bahia. 2. Aspectos relevantes da Geografia do Piaui. 3. Educacao Ambiental.
4. Atualidades do Piaui e do Brasil.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiISICA

Educacao Fisica: Historico, Caracteristicas e Importancia Social. Ordenamentos legais da
educacdo fisica escolar: LDB, DCN’s e PCN’s. A Constituicao Federal: da Educagdo, da
Cultura e do Desporto. Tendéncias Pedagogicas da Educagdo Fisica na escola:
desenvolvimentista, construtivista, critico-emancipatoéria, concepcao de aulas abertas,
aptidao fisica e critico-superadora. A Educacdo Fisica como instrumento de
comunicacdo, expressao, lazer e cultura: a Educacido Fisica e a pluralidade cultural.
Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de Educagdo Fisica. Conteudos da
educacdo fisica - Jogos: Concep¢do de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e
Competitivos; Jogo Simbolico; Jogo de Construcdo; Jogo de Regras; Pequenos Jogos;
Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas
de corpo a corpo; fundamentos das lutas; Dangas: dangas populares brasileiras; dancas
populares urbanas; dangas eruditas classicas, modernas, contemporaneas e jazz; dangas
e coreografias associadas a manifestacdes musicais; Esportes: individuais - atletismo,
natacdo. Coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vdlei, handebol. Esportes com
bastdes e raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.
Organizacdao de eventos esportivos; Dimensdao Social do esporte. Ginasticas: de
manutencdo da saude, aerdbica e musculacao; de preparagao e aperfeicoamento para a
danca; de preparacdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica
olimpica e ritmica desportiva. Elementos organizativos do ensino da Educacao Fisica:
objetivos, conteddos, metodologia e avaliacao escolar. Plano de ensino e plano de aula.
Educacao Fisica e educacdo especial. Principios norteadores para o ensino da Educacgao
Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte,
problematizac¢do de valores estéticos.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

O conhecimento matematico: caracteristicas; o papel da Matematica no ensino
fundamental; Matematica e os Temas transversais; aprender e ensinar Matematica no
ensino fundamental; objetivos, contetidos e avaliacdo em Matematica; orientagdes
didaticas para ensinar Matemadtica. Projetos de trabalho. Conjuntos e Subconjuntos.
Operagdes com Conjuntos: Unido, Interseccdo, Diferenca e Complementar. Numero de
Elementos da Uniao de Conjuntos. Conjuntos Numéricos (Naturais, Inteiros, Racionais,
Irracionais, Reais e Complexos). Divisibilidade, Maximo Divisor Comum, Minimo
Multiplo Comum. Grandezas Diretamente Proporcionais e Inversamente Proporcionais.
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Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem, Juros Simples e Juros Compostos.
Produtos Notaveis. Opera¢des com Numeros Reais: Adi¢do, Subtracdo, Multiplicagdo,
Divisdo, Potenciagdo e Radiciacdo. Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Progressoes
Geométricas. Relagdes e Fungdes. Produto Cartesiano. Fung¢ao Injetora, Sobrejetora,
Bijetora, Par, Impar, Crescente e Decrescente. Fun¢do Composta e Funcdo Inversa.
Funcdo de Primeiro Grau. Func¢do de Segundo Grau. Func¢dao Modular. Funcao
Exponencial. Fung¢do Logaritmica. Graficos de Func¢oes. Equacgdes e Inequacdes. Matrizes:
Operacoes e Propriedades. Determinantes. Resolugdo e Discussdao de um Sistema Linear.
Trigonometria. Triangulo Retangulo e Teorema de Pitagoras. Fung¢des Trigonométricas,
Graficos, Identidades Trigonométricas, Equacdes Trigonométricas, Inequacdes
Trigonométricas. Lei dos Senos e Lei dos Cossenos. Geometria Plana. Mediatriz de um
Segmento, Bissetriz de um Angulo. Medianas, Bissetrizes, Alturas e Mediatrizes de um
Triangulo. Semelhan¢a e Congruéncia de Tridngulos. Semelhanca e Congruéncia de
Poligonos. Teorema de Tales. Nimero de Diagonais, Soma dos Angulos Internos e Soma
dos Angulos Externos de um Poligono. Poligonos Inscritos e Circunscritos. Relagdes
Métricas em Triangulos, Poligonos, Circunferéncia e Circulo. Area das Figuras Planas.
Geometria Espacial. Retas e Planos no Espaco. Principio de Cavalieri. Prisma, Piramide,
Cilindro, Cone e Esfera. Area e Volume dos Sélidos. Geometria Analitica. Coordenadas
Cartesianas. Distancia entre Dois Pontos, Distancia de um Ponto a uma Reta. Equacdes
da Reta, Angulo entre Duas Retas, Retas Paralelas, Retas Perpendiculares. Equacdes da
Circunferéncia. Equacdoes da Elipse, Hipérbole e Parabola. Andlise Combinatdria.
Principio Fundamental da Contagem. Arranjo, Permutacao e Combinagao, Casos Simples
e com Repeticdo. Tridngulo de Pascal e Bindmio de Newton. Probabilidade, Espaco
Amostral, Resultados Igualmente Provaveis. Probabilidade Condicional. Polinémios.
Operagdes com Polinomios. Fatoragdo e Raizes de um Polindmio. Relagdes entre Raizes e
Coeficientes de um Polindmio. Pesquisa de Raizes Racionais. Raizes Complexas
Conjugadas. Nogdes de Logica. Nogoes de Estatistica (Média, Mediana, Moda, Variancia,
Desvio Padrao, Distribuicao Normal).

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de Texto ; Elementos caracteristicos de cada tipo e géneros textuais -
literarios e nao-literarios; Funcdo da linguagem; Lingua, Linguagem e fala - signos,
indices, icones e simbolos. Os signos linguisticos, significantes e significados, os
conceitos de gramatica. Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e
dissertativos. Coesdo e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacdo entre
coeréncia e coesdo. Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coesao no periodo
composto, o papel dos elementos de coesao; A coesdo referencial. Formas remissivos
gramaticais presos; Formas remissivos gramaticais livres; Formas remissivos lexicais e
nominalizacdes; Coesao sequencial; Seqiiénciacdo Parafrastica; Recorréncia de termos;
Recorréncia de contetidos semanticos - parafrase; Recorréncia de tempo e os aspectos
verbal; Seqliénciacdo frastica; Procedimentos de manutencdo tematica; Coesdo e
coeréncia; Relacdo de sentido entre palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia);
Efeitos de sentido pretendidos pelo uso de recursos lexicais e gramaticais; Usos
metaforicos e metonimicos das palavras e expressdes; Lingua oral e lingua escrita;
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Implicagdes soécio histéricas dos indices contextuais e situacionais na construcao da
imagem de locutor e interlocutor (marcas dialetais, niveis de registros, jargao, giria).
Analise Linguistica: Gramatica normativa, descritiva e internalizada; Concep¢ao de erro;
Processo de formacao de palavras; Colocagdo pronominal; Progressdo tematica. O
vocabulo formal, andlise morfica: principios Basicos e Auxiliares; Tipos de morfemas.
Estrutura: Formac¢do do vocabulo; Tipos de derivagdo; Processos de Composicao;
Periodo simples e composto; Termos da oracdo: Essenciais integrantes e acessorios.
Tipos de oracgoes; Sintagma e seus tipos; Oracdes coordenadas e subordinadas; Oragoes
independentes coordenadas entre si; Oracdes ou periodo interferentes; Oragdes
subordinadas. Lingua oral e lingua escrita; Implicacdes sécio histéricas dos indices
contextuais e situacionais na constru¢ao da imagem de locutor e interlocutor (marcas
dialetais, niveis de registros, jargdo, giria). Andlise Linguistica: Gramatica normativa,
descritiva e internalizada; Concep¢do de erro; Processo de formacdo de palavras;
Colocacdo pronominal; Regéncia verbal e nominal; Concordancia verbal e nominal;
Ortografia, acentuacdo e pontuacdo. Figuras de linguagem: pensamento, sintaxe e
palavra. Teoria Literaria: Conceito de Literatura; Estilos de época; Movimentos
literarios. Literatura Brasileira: Literatura colonial; Barroco; Arcadismo; Romantismo;
Realismo; Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo;
Tendéncias Contemporaneas. Ensino da Lingua Portuguesa: O trabalho com a oralidade
na escola; Ensino e avaliacdo em leitura; Ensino e avaliacdo na produgao de texto; Ensino
e avaliacdo de gramatica. Semantica. Sinénimos, antonimos, parénimos, homonimos,
hiperénimos e hiponimos. Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexao;
estrutura e formacdo de palavras; o periodo-classificacdo; oracdes coordenadas e
subordinadas, termos da oracdo. Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia, concordancia e
colocagdo. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Nog¢des de
versificacao.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Conhecimento em Inglés: importancia social; aprender e ensinar Inglés na Educacao
Basica; orientacdes didaticas para a aprendizagem de Inglés; blocos tematicos e
conteudos no ensino de nglés. Texts Comprehension, Personal Pronouns, Possessive
Adjectives and Pronouns, TO BE (present tense / past tense), Articles, Plural of Nouns,
Present Continuous Tense / Past Continuous Tense, Simple Past Tense, Simple Present
Tense, Simple Future Tense, Prepositions, Reflexive Pronouns, Comparatives and
Superlatives, Genitive Case, Present Perfect Tense / Past Perfect Tense, Anomalous
Verbs, Question Tags, Conditional Sentences, Relative Pronouns, Reported Speech,
Passive Voice, Indefinite Pronouns, Countable and Uncountable Nouns.

CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Orientacao e representacao do espaco (nocoes de escala, projecdes e coordenadas
cartograficas, fusos horarios, mapas); Conceitos e categorias fundamentais da Geografia;
A evolucdo do pensamento geografico; Globalizacdo e fragmentacio do mundo
contemporaneo; As transformagdes geopoliticas do espaco mundial; A questdo
ambiental (tratados internacionais); O espago agropecuario e suas formas de
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organizacdo; Blocos econdmicos e acordos internacionais; Desenvolvimento e
desigualdades regionais do Brasil (urbanizacdo e movimentos migratdrios); Biomas
brasileiros; Hidrografia do Brasil; As atividades econémicas e os impactos ambientais do
Brasil; Metodologias aplicadas aos estudos da Geografia Fisica; Andlise geografica
integrada: geossistemas; Vegetacdo e os sistemas ambientais naturais; Geomorfologia:
evolucao e tipos de estruturas e relevos derivados; Aplicagbes do Sensoriamento
Remoto na Geografia Fisica; A abordagem da escala na analise do espaco geografico;
Representacdes Cartograficas: Mapas Fisicos; Técnicas de campo e laboratério em
climatologia e biogeografia; Escalas de estudo em Climatologia; A interacdo dos
elementos do clima com os fatores da atmosfera geografica; Os tipos climaticos da terra;
Circulacdo Atmosférica e Ocednica; Energia Solar e regimes de temperatura;
Climatologia dos ambientes urbanos; Aspectos termopluviométricos e tipos climaticos
brasileiros; O estudo da bacia hidrografica - uma visdo sistémica e processual; Dinamica
fluvial: natureza, processos e interacdes geoambientais; Dindmica do meio ambiente em
regides intertropicais: as paisagens bioclimaticas e suas interagées processuais;
Dindmica ambiental em regides intertropicais: paisagens bioclimaticas; Fundamentos da
pedologia e classificacao dos solos.

CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Ecologia. O ar e o meio-ambiente. A agua e o meio-ambiente. Rochas, minerais e o
meioambiente. O solo e 0 meio-ambiente. Os recursos naturais e o meio-ambiente. O
universo em que vivemos. O mundo dos seres vivos. Animais vertebrados e
invertebrados. As plantas: sistematica e organografia. Reinos da Natureza. Fungos,
Protista, moneras e virus. Os seres vivos no ambiente: a organizacdao dos seres vivos.
Como a vida é organizada. A célula; da célula ao tecido; o ciclo vital do corpo humano.
Teoria da origem da vida. DivisGes da Biologia. Metabolismo Energético: respiracao;
fotossintese, fermentacdo e quimiossintese; Citologia e Histologia: estudo da célula,
componentes estruturais e funcionais da célula, célula procariotica e eucariética, divisao
celular, tecidos animais e vegetais; Citologia. Componentes minerais e organicos (agua,
sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas e vitaminas, enzimas, acidos nucléicos).
Membrana celular e parede celular. Estrutura. Composi¢do quimica. Fungdes: transporte
através da membrana plasmatica - osmose, difusao simples, difusdo facilitada, bomba de
soédio e potassio, fagocitose, pinocitose e exocitose. Diferenciagdes da membrana.
Refor¢os externos da membrana. Citoplasma. Fundamental ou hialoplasma. Elementos
figurados (organdides). Forma, estrutura e fungao: reticulo endoplasmatico, ribossomos,
complexo de Golgi, vacuolos, centriolos, lisossomos, perixossomos, plastos e
fotossintese, mitocondrias e respiracdo celular. Nucleo. Forma, nimero e funcgao.
Elementos nucleares: envoltério nuclear, nucleoplasma, nucléolos, cromatina e
cromossomos (estrutura e classificacdo). Gametas e gametogénese. Morfologia dos
gametas humanos. Espermatogénese. Ovulogénese. Embriologia. Tipos de ovos animais
e clivagem. Folhetos embrionarios. Embriogénese humana. Anexos embriondarios
humanos. Genética. Conceitos basicos. Leis de Mendel (mono e poliibridismo). Nog¢des de
probabilidades. Genealogia. Polialelia. Grupos sanguineos: sistema ABO; fator RH. ,
natureza do DNA, dos genes, dos genomas e dos cromossomos, heranca genética,
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recombinacgao, intera¢cdo génica, mutagdes, tecnologia do DNA recombinante, técnicas e
aplicagoes, melhoramento genético, seres transgénicos; Interacdao génica e pleiotropia.
Heranca ligada ao sexo. Hemofilia. Daltonismo. Herangas influenciadas pelo sexo.
Calvicie. Heranca parcialmente ligada ao sexo. Leituras complementares: projeto
Genoma; clonagem. Determinacdo de paternidade através da analise de DNA. Atuagdo da
engenharia genética: na cura de doengas, no combate a pragas na lavoura e na criagao de
espécies transgénicas. Evolucdo. Criacionismo ou fixismo. Evolucionismo. Teoria de
Lamarck. Teoria de Darwin. Teoria Neodarwinista ou Neodarwinismo. Mutagoes
cromossOmicas: numeéricas e estruturais. Mutacdes génicas. Principais sindromes
humanas: Down, Turner e Klinefelter. Recombinacdo génica. Classificacdo dos seres
vivos. Sistemas de classificacdo. Regras de nomenclatura. As categorias taxondémicas.
Classificagdo dos grandes grupos de organismos: Virus, Monera; Protista; Fungi; Plantae;
Animalia; Virus. Anatomia e fisiologia comparada dos seres vivos (zoologia). O Corpo
Humano (6rgaos, sistemas) Reproducdo humana. Aspectos anatomo-fisioldgicos dos
sistemas reprodutores masculino e feminino. Ciclo menstrual e controle hormonal no
processo. Ciclos biolégicos das principais espécies de invertebrados causadores de
doencas. Anatomia e fisiologia comparada dos seres vivos - demais sistemas. Sistema de
nutricao e digestdo. Nutricdo e etapas. Tipos de digestdo intracelular, extracelular e
extracorporea. Digestdo humana, sistema de trocas gasosas, respiracdo celular:
respiragdo humana. Sistema cardiovascular - circulagio humana. Cora¢do. Vasos
sanguineos. Plasma sanguineo. Células e fragmentos de células sanguineas. Grande e
pequena circulagdo. Linfa. Vasos linfaticos. Sistema excretor - excre¢io humana. Orgios
constituintes. Estrutura e fisiologia do néfron. Sensibilidade, coordena¢do nervosa e
hormonal. Sistema nervoso humano. S.N.C e S.N.P. Sistema end6crino humano. Glandulas
endécrinas. Glandulas exécrinas. Orgdos dos sentidos do homem. Sistema locomotor
humano. Sistema de revestimento humano - revestimento e anexos. Anatomia e
fisiologia comparada de vegetais. Estrutura geral de tal6fitas, bridfitas e traqueofitas.
Sistema de nutrigao: fotossintese. Sistema de trocas gasosas: respira¢do; transpiragao.
Sistema de transporte: xilema; floema. Sistema de revestimento: epiderme; periderme.
Sistema reprodutor: Briofitas; Pteriddfitas; Faner6gamas. Ecologia: conceitos basicos.
Cadeias e teias alimentares. Fluxo de energia; ecobiose da Amazodnia. Biomas aquaticos.
Mangues. Biomas terrestres. Floresta tropico-equatorial. Impacto ambiental. Zona
urbana: poluicao do ar; poluicdo do solo. Zona rural. Grandes projetos na Amazdnia.
Alelobiose. Relagdes harmoénicas e desarmoénicas. Relagdes intraespecificas e
interespecificas; O organismo humano na relacio com o ambiente. Os sistemas que
coordenam tudo: impulsos elétricos e substdncias quimicas. A matéria. Quimica.
Elementos da tabela periddica. Caracteristicas dos elementos. Ligacdes quimicas.
Compostos quimicos: organicos e ndo organicos. A manutencao da vida: os alimentos e a
vida. A perpetuacdo da espécie. O perigo a que a vida esta sujeita. Fisica. O movimento:
posicao, velocidade, aceleracdo. A forcga: a relacdo com o movimento, a relacdo com a
trajetoria. O trabalho: a relagdo com deslocamento. A poténcia: a relagdo com o trabalho
e com a velocidade. O impulso: a relagdo com a forga. A quantidade de movimento: a
relacdo com a velocidade. O calor: a relacdo com a temperatura, com a dilatagcdo e com o
trabalho. A luz: fendmenos mais comuns - reflexao, refracdo e difracao. A luz: a relagao
com a visdo - miopia, vista cansada e astigmatismo. A luz: instrumentos. As ondas:
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formas de energia representaveis por ondas. Eletricidade: a corrente elétrica, potencial
elétrico e energia elétrica. Magnetismo: os imds - aplicacdes.

CARGO: PSICOPEDAGOGO

Etica profissional e relagbes humanas no trabalho. Nocgbes Fundamentais de
PSICOPEDAGOCIA Niveis psicognéticos da lingua escrita. Alfabetizacdo de criancas e
fracasso escolar no contexto atual. Legislacdo Educacional. A LDB. Parametros curriculares
nacionais para o ensino fundamental. No¢des Fundamentais de PSICOPEDAGOCIA Niveis
psicognéticos da lingua escrita. Alfabetizacdo de criancas e fracasso escolar no contexto atual
(familia, escola e a contribuicdo da Psicopedagogia). Legislacdo Educacional. A LDB.
Parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental. Métodos e técnicas de pesquisa
aplicada a Psicopedagogia. Psicologia do desenvolvimento. Dificuldades de aprendizagem na
leitura e na escrita. Aspectos neuroldgicos dos problemas de aprendizagem. Préticas de
atendimento psicopedagdgico. Dificuldades de aprendizagem. Aspectos afetivos e sociais

CARGO: PEDAGOGO

Relacdo entre escola, Estado e sociedade na historia da educacao brasileira. Politicas
educacionais brasileiras contemporaneas e legislagdo correspondente. Principios da
gestdo escolar democratica. Acao do pedagogo na organizacdo do trabalho pedagégico
na escola publica. Aspectos histéricos e politicos da formagao do pedagogo no Brasil e de
sua pratica escolar. Fundamentos da Educagdo: teorias e concep¢des pedagogicas. A
educacdo e suas relagdbes com os campos sOcio-econOmicos-politicos e culturais. A
histoéria institucional da escola publica e seu compromisso social. A lei 9394/96 face as
necessidades historicas da educagdao brasileira. As diretrizes curriculares para a
educacdo basica. As relagdes entre trabalho e educacdo. Elementos da pratica
pedagobgica. A organizacao da escola e as instancias de decisao colegiada. Os elementos
da cultura escolar: saberes escolares, método didatico, avaliacdo escolar e fundamentos
sobre relacdes coletivas para o trabalho docente. A construcdo do projeto politico
pedagoégico da escola. Pedagogia voltada a autonomia. Pedagogia da presencga, do vinculo
e do oprimido.

CARGO: CONTROLADOR

Noc¢oes basicas de informdtica. Atos Administrativos. Processo Administrativo. Lei
Organica Municipal. Constituicdo Federal. No¢des basicas de contabilidade publica. Lei
de Licitagoes. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei n? 4320/ 64. Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui. No¢des basicas de Direito Administrativo.
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CARGO: VETERINARIO

Processamento tecnoldgico de produtos de origem animal: Tecnologia de carnes e
derivados (bovinos, suinos e aves) : cuidados "ante-mortem"; alteragdes "post-mortem";
cuidados no abate; processos fisicos e Bioquimicos de conserva¢do. Tecnologia de
pescados e derivados: cuidados na captura e manuseio; elaboracdao e cargo do gelo;
meétodos de conservacdo e prevencao. Tecnologia de leite e produtos lacteos: cuidados
na obtenc¢do higiénica do leite; fases tecnolégicas do beneficiamento; produtos lacteos -
fases tecnolégicas. Inspecdo Sanitaria de produtos de Origem Animal: inspe¢do sanitaria
de carnes e derivados (bovinos, suinos e aves) ; técnica de inspecdo "ante e post
mortem"; critérios de julgamento na inspecdo; higiene das opera¢des de matanca;
inspecdo e julgamento de carcacgas e visceras; particularidades da inspecao sanitaria;
inspecdo de 6vulos; alteracdes das carnes e derivados; matanca de emergéncia; higiene
nas industrias e do pessoal; higiene da dgua de abastecimento. Inspecdo sanitaria de
pescados e derivados: higiene no manuseio do pescado a bordo; higiene na manipulagdo
na industria e comércio; composicdo quimica e alteracdes do pescado; inspecdo dos
produtos conservados e preservados; legislacdo e julgamento tecnoldgico e sanitéario.
Inspecdo sanitaria de leite e produtos lacteos: cuidados higiénicos-sanitarios na
obtencdo; cuidados no beneficiamento e demais operagdes; flora microbiana patogénica
e alteragdes classificacdo e funcionamento dos estabelecimentos; mérito higiénico-
sanitario dos processos de conservacdo; rotina de inspecdo sanitaria; fraudes e
adulteracdes; legislacdo e critérios de julgamento. Controle Fisico - Bioquimico e
Microbiolégico: Higiene e Saldde Publica Veterinaria: inspe¢do e fiscalizacdo dos
estabelecimentos industriais e comerciais. Doencas de animais transmissiveis ao homem
e de interesse sanitario: zoonoses; toxinfeccdes e envenenamentos. Epidemiologia,
diagnostico e controle de zoonoses: tuberculose, brucelose, leptospirose, raiva,
hantavirose, toxoplasmose, Doenc¢a de Chagas, cisticercose, hidatidose. Epidemiologia,
diagnodstico e controle de doencas de etiologia bacteriana e viral e ecto- e
endoparasitoses em bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiinos. Classificacdo,
funcionamento e higiene dos estabelecimentos de alimentos de origem animal. Inspecao
e tecnologia do abate de bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiiinos. Praticas de manejo
visando o aumento de producdo do rebanho. Ginecologia, andrologia, biotécnicas e
fisiopatologia da reproducgdo de bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiiinos.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Interpretacao e elaboracdo de projetos de estrutura, instalagdes elétricas, instalagdes
hidraulicas e sanitarias, captacdo e drenagem de aguas pluviais. Documentos descritivos:
cadernos de encargos, especificagdes técnicas, normas técnicas. Orcamento de obras:
aproximados (por area, por unidade), composi¢des unitarias de custo, levantamento de

36



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS - PI
CNPJ N2: 06.553.713/0001-69

INSTITUTO MACHADO DE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

quantitativos, calculo de custo diretos, Leis Sociais, BDI. Programac¢do de Obra:
programacdo temporal: grafico de Gantt, Redes Pert/CPM, linha de Balanco,
programacao fisico-financeira. Lei Federal 8.666/93 e suas atualizagdes. Condicdes e
meio ambiente do trabalho na industria da construgdo, Higiene e Seguranca do Trabalho.
Organizacao e locacao de canteiro de obras. Conhecimentos em tecnologia construtiva
de: coberturas, revestimentos, acabamentos, pisos, impermeabilizacdo, pintura,
estruturas de concreto, fundagdes, esquadrias. Conhecimentos de materiais de
construcdo: agregados naturais e reciclados, aglomerantes, argamassas, blocos, acos,
aditivos, ceramicos, tintas e vernizes, plasticos. Levantamentos topograficos e
geodésicos. Construcdo de estradas municipais (projeto, gerenciamento e fiscalizacao):
execucdo de base, sub-base e revestimentos asfalticos. Obras de saneamento urbano e
rural: fiscalizagcdo e gerenciamento de obras de redes de esgoto. Geologia e geotécnica
para Engenheiro (sondagens, classificagio de materiais na escavacgdo, sistemas de
contencdo de taludes). Patologia e manutencao das Construgdes: estruturas, alvenarias,
revestimentos, telhados, forros, pisos e pavimentos asfalticos.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

Nocoes de hidrologia, geologia, Cartografia e Geoprocessamento e Botanica.
Florestamento e Reflorestamento. No¢des de aquicultura. Educagdo Ambiental. Manejo e
recuperacao de ecossistemas e uso sustentavel de recursos hidricos. Padrdes de
qualidade de agua e de efluentes e classificacdo de cursos d'agua. Nogdes basicas de
sistemas de Controle Ambiental. Aplicabilidade dos parametros de classificacdo de
cursos d'adgua e de langcamento de efluentes de atividades industriais, minerarias e de
infraestrutura e estudos de autodepuracdao. Morfologia, classificacao, propriedades
fisicas e quimicas, fertilidade, matéria organica, avaliagdo da aptidao e capacidade de
uso, praticas de conservacio e manejo do solo. Recuperacdo de Areas Degradadas.
Levantamento e avaliacdo de Propriedades Rurais. Uso da agua: irrigacdo e drenagem,
aguas pluviais, superficiais e subterraneas, métodos de irrigacdo. Principais formas de
poluicdo e contaminacdo do ar, da agua e do solo e seus efeitos sobre a saidde e o
ambiente. Avaliagdo de Riscos e Impactos Ambientais e respectivos medidas de controle
Ambiental. Licenciamento ambiental de atividades industriais mineraria e
agrosilvopastoris e de infra-estrutura urbana e de transporte.

CARGO: PSICOLOGO

Politica de Atencao Basica e da Reforma Psiquiatrica; Legislacio e Conferéncias.
Diagnostico fundamentado em teorias da personalidade, psicopatologia, processos
psicossociais, através de entrevistas e testes. Teorias e técnicas psicoterdpicas.
Construcdo de projetos terapéuticos individuais, com reavaliagdo periodica.
Interven¢des terapéuticas diversas: atendimento individual, em grupo, domiciliar,
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oficinas terapéuticas, contatos com a comunidade. Trabalho em equipe e gestdo
compartilhada dos servicos e sistemas: redes psicossociais incluindo usuarios,
familiares, equipes de saude e outros protagonistas sociais. Dispositivos de sadde
mental como apoio a estratégia de saude da familia. Estratégias de reducdo de danos em
alcool e drogas. Atividades de educacao permanente, capacitacdo e supervisao, no Caps e
Nasf. A¢des especificas com pessoas portadoras de transtornos graves e persistentes.
Atencao psicossocial a infancia, adolescéncia, vida adulta, idosos e familia. Assisténcia,
reinsercao e reabilitagdo psicossocial para pessoas com vulnerabilidade na comunidade.
Dispositivos de avaliacdo e acompanhamento de familias. Psicologia organizacional:
recrutamento, selecdo, treinamento, acompanhamento e satide ocupacional. Registro de
documentos: prontudrios e pareceres. Etica profissional. NASF - Nicleos de Apoio a
Saude da Familia: Insercdo dos Ntcleos de Apoio a Saude da Familia na Politica Nacional
de Atencao Basica para a Estratégia Saude da Familia; Bases Legais que sustentam os
Nucleos de Apoio a Saude da Familia; Objetivos dos Nucleos de Apédia a Saude da
Familia; Caracteristicas e estratégias de atuacdo dos Nucleos de Apoio a Saude da
Familia. CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial: Inser¢do dos Centros de Atencao
Psicossocial no contexto politico de redemocratizacdao do pais e nas lutas pela revisao
dos marcos conceituais, das formas de atencdo e de financiamento das a¢des de saude
mental; Bases Legais de sustentagdo para o credenciamento e financiamento dos Centros
de Atencdo Psicossocial pelo SUS. Caracteristicas e Estratégias de Atuacao dos Centros
de Atencdo Psicossocial. Politica Nacional do Idoso: Lei n° 8.842/94 e Decreto n°
1.948/96.

CARGO: EDUCADOR FISICO

Historia da Educacdo Fisica no Brasil; Funcdo social da Educagdo Fisica; Metodologia do
ensino da Educagdo Fisica: Atletismo; Basquetebol; Ginastica Olimpica; Handebol;
Voleibol e outros esportes; Educacao Fisica e cidadania; A afetividade como elemento
mediador da aprendizagem; Componentes do processo de ensino: objetivos; contetdos;
métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacao e inclusao - a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos
sistemas de ensino; Direito a Educacdao, acesso, permanéncia e sucesso
escolar;Educacdo, direitos humanos e cotidiano escolar. Os Parametros Curriculares
Nacionais e a Educacdo Fisica para a Educacdo Basica. A Educagdo Fisica para a
Educacdo de Jovens e Adultos. Direitos Humanos e Cidadania: Lei 11.340, de 07 de
agosto de 2006 - Lei Maria da Penha. Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;
Resolucdo N2 01, de 21 de fevereiro de 2014. Resolugao CIT n? 01 de 7 de fevereiro de
2014. Etica Profissional.

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL-ESF

Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de matérias e instrumentos utilizados; sob
supervisao do cirurgido dentista, realizar procedimentos educativos e preventivos aos
usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovacao
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supervisionada, orientacdes de escovacao, uso de fio dental; preparar e organizar o
instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necessarios para o trabalho;
instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizacdo de procedimentos clinicos
(Trabalho a quatro maos); cuidar da manuten¢do e conserva¢do dos equipamentos
odontolégicos; agendar o paciente e orienta-lo quanto ao retorno e a preservacao do
tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude da Familia no
tocante a saude bucal e executar outras atribui¢des correlatas a fungao.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM-ESF

Nog¢des de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas.
Enfermagem Médico-cirurgica: Assisténcia de enfermagem em Doencas Transmissiveis -
defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, no¢des de vacinacdo. Assisténcia de
enfermagem em distdrbios cronico-degenerativos: respiratorios, cardiovasculares,
gastrointestinais, musculoesqueléticos. Atuacao de enfermagem em Centro Cirdrgico de
Central de Material. Assepsia, Desinfec¢do, Esterilizacdo e Limpeza. Assisténcia
Domiciliar e visitas domiciliares. No¢cdes Basicas sobre doencas transmissiveis e ndo
transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e hipertensao).
Preparo e Administracdo de medicamentos / solu¢des. A comunicagdo nas relacdes
pessoais e interpessoais em saude. Convivendo com o alcoolismo na familia. Cuidando
de familias durante o ciclo vital; Programa de Assisténcia a Crianca, Adolescente, Mulher
e Idoso. Programa Nacional de Imunizagao. Técnicas Basicas de Enfermagem. Vigilancia
em saude Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a
saude materno-infantil e pediatria: pré- natal, parto e puerpério e periodo neonatal.
Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Nocoes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas.
Enfermagem Médico-cirurgica: Assisténcia de enfermagem em Doengas Transmissiveis —
defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, no¢des de vacinacdo. Assisténcia de
enfermagem em distdrbios cronico-degenerativos: respiratérios, cardiovasculares,
gastrointestinais, musculoesqueléticos. Atuacao de enfermagem em Centro Cirurgico de
Central de Material. Assepsia, Desinfeccdo, Esterilizacdo e Limpeza. Assisténcia
Domiciliar e visitas domiciliares. No¢des Basicas sobre doencas transmissiveis e nao
transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e hipertensao).
Preparo e Administracdo de medicamentos / solugdes. A comunicagdo nas relacdes
pessoais e interpessoais em satude. Convivendo com o alcoolismo na familia. Cuidando
de familias durante o ciclo vital; Programa de Assisténcia a Crianca, Adolescente, Mulher
e Idoso. Programa Nacional de Imunizagao. Técnicas Basicas de Enfermagem. Vigilancia
em saude Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a
saude materno-infantil e pediatria: pré- natal, parto e puerpério e periodo neonatal.
Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros.
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CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

Profilaxia para evitar a transmissao e proliferacdo de doencgas de vetores encontrados no
lixo. Vigilancia Sanitaria de alimentos. Atuacao dos agentes comunitarios de saude.
Nocoes gerais de saude publica. Nogdes sobre a transmissao de doencas e respectivo
tratamento. Fiscalizacdo sanitaria. Conhecimentos sobre os programas de satde publica.
Promocao da satude considerando as situagdes e grupos mais vulneraveis. Sexualidade,
reproducdo humana e planejamento familiar.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Conceito de administragdo publica. Principios bdasicos da administracdo publica:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. No¢des sobre registros
de expedientes, agendamento, seletividade de documentacbes e pautas de reunides.
Técnicas de arquivos. Elaboracao de oficios, correspondéncias, formas de tratamentos e
abreviacdes de tratamentos de personalidades. Nog¢des de técnicas de secretariar, uso de
fax e internet. Regras de hierarquias no servigco publico; regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. Normas patrimoniais e seu gerenciamento (tombamento, controle,
termos de responsabilidades, baixas, transferéncias e alienacao). No¢des basicas sobre
licitagOes e contratos administrativos.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

Nocdes gerais sobre o Codigo Tributario Nacional. Sistema tributario municipal. No¢Ges
Gerais sobre o codigo de postura. Lancamentos e Arrecadacao. Competéncia e
atribui¢des do Fiscal de Tributos. Constituicdo Federal (Titulo VI e VII). Finangas
Municipais (Tributos e Pregos - Crédito Tributario - Tributos e outras receitas
municipais). Lei tributaria. Fato gerador. Base de calculo. Aliquota. Langamentos -
modalidades: por declaracdo, de oficio e por homologacdo, revisdo, atualizacdo de
valores imobilidrios, recursos contra lancamentos. Crédito tributario - exigibilidade,
extingdo, pagamento, decadéncia, prescricdo, exclusdo, anistia, cobranc¢a judicial.
Imunidade e isencdo - isenc¢des: unilaterais, bilaterais, subjetivas e objetivas. Incidéncia e
ndo incidéncia. Bitributagdo e "BIS IN IDEM". Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas
gerais de direito financeiro e tributario. Tributos e outras receitas municipais. Impostos
privativos - Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU): zona urbana - incidéncia,
aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto sobre transmissao "inter vivos" de
imoveis e de direitos reais (ITBI), Imposto Sobre Servico de qualquer natureza (ISS)
Nocoes gerais de atendimento ao publico e relagdes interpessoais do trabalho.
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CARGO: MOTORISTA CATEGORIA “B”

Lei n? 9503/97 e atualizagoes até dezembro de 2009 (CTB - Codigo de Transito
Brasileiro): Das normas gerais de circulacdo e conduta, Da sinalizagdo de Transito, Do
registro de veiculos, Do licenciamento, Da conduc¢do de escolares, Da habilitagao, Das
Infracdes, Das penalidades, Das medidas administrativas, Do processo administrativo,
Dos crimes de transito. 2. No¢des de Primeiros Socorros. 3. Conhecimentos basicos em
mecanica de automoveis. 4. Manutencgao e limpeza de veiculos.

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA “C”

Lei n? 9503/97 e atualizacdes até dezembro de 2009 (CTB - Coédigo de Transito
Brasileiro): Das normas gerais de circulacao e conduta, Da sinalizagdo de Transito, Do
registro de veiculos, Do licenciamento, Da conduc¢do de escolares, Da habilitagao, Das
Infracdes, Das penalidades, Das medidas administrativas, Do processo administrativo,
Dos crimes de transito. 2. No¢oes de Primeiros Socorros. 3. Conhecimentos basicos em
mecanica de automdéveis. 4. Manutengao e limpeza de veiculos.

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA “D”

Lei n? 9503/97 e atualizacdes até dezembro de 2009 (CTB - Coédigo de Transito
Brasileiro): Das normas gerais de circulacao e conduta, Da sinalizagdo de Transito, Do
registro de veiculos, Do licenciamento, Da conducao de escolares, Da habilitacao, Das
Infracoes, Das penalidades, Das medidas administrativas, Do processo administrativo,
Dos crimes de transito. 2. No¢oes de Primeiros Socorros. 3. Conhecimentos basicos em
mecanica de automdéveis. 4. Manutengao e limpeza de veiculos.

CARGO: VIGIA

Procedimentos de Comunicacdo; Registro de eventos e irregularidades verificadas no
turno do servico de seguranca; Seguranca no trabalho; Vigilancia e protecdo do
patrimoOnio publico contra danos; Conhecimento Basico da Funcao; Fiscalizacdo e
Controle de entradas e saidas; Formas de Tratamento; Nocdes de seguranga; Nogdes de
Hierarquia; Relagdes Humanas: Convivéncia com os superiores, com os colegas de
trabalhos e com o publico. Noc¢des de Etica Profissional. Direitos e deveres do servidor
publico. Atribui¢des do cargo escolhido pelo candidato:Tratamento com o bem publico e
com o publico em geral. Questdes de carater pratico versando sobre as atividades e
atribui¢cdes especificas do cargo e inerentes ao desempenho de suas fungdes,
especialmente no que diz respeito a atividade da categoria profissional no contexto do
servico publico municipal. Noc¢cdes de hierarquia; Fungbes; Nog¢des de seguranca;
Conhecimento dos utensilios possiveis de utilizacdo para fins de protecdo do bem
publico. Conhecimento basico da fun¢do; Formas de tratamento; Atendimento ao
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publico; Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil,
Corpo de Bombeiro. Sugestdo Bibliografica: Manuais pertinentes a atividade.

CARGO: ZELADOR

Nocdes basicas de relacionamento interpessoal; Etica; Utilizacio de materiais na
limpeza, desinfec¢do e preservacao de ambientes; Cuidados na utilizagcao e consumo de
agua; Arrumacdo de prédios publicos; Procedimentos de limpeza, cuidados e agilidade;
Nocoes sobre servicos de copa, jardinagem, lavanderia, limpeza e conservacao.

CARGOS: MERENDEIRA

Conhecimento de limpeza, higienizacdo e desinfeccdo do ambiente, equipamentos,
utensilios e alimentos. Nog¢des de prevencao de acidentes do trabalho; -Técnicas
adequadas de preparo de alimentos. Conservacdo de alimentos. Conhecimento de
equipamentos e utensilios de cozinha; Técnicas de congelamento e descongelamento de
alimentos. Os alimentos; Protecdo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho -
Seguranca no trabalho; Da merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de
cozinha; Utilizacdo e manuseio dos eletrodomésticos; Elaboragao dos pratos; Estocagem
dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos; Conservagao
e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal; Conservacao de alimentos e
manipulacdo de carnes; Conservacao e higiene; Conceitos basicos de alimentacdo,
nutricdo, nutrientes e alimentos; Relacdo entre saude e alimento; A classificacao dos
alimentos; Os nutrientes e sua atuacdo no organismo; Selecdo, conservacgao e condi¢oes
inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras,
alimentos enlatados, grao e farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios.
Sugestdo Bibliografica: Manuais pertinentes as atividades de merendeiro e cantineira.
Manuais sobre merenda escolar, limpeza e higiene.

CARGO: MEDICO-ESF

Politicas publicas de saide no Brasil. Situagdo de satide da populagdo. Indicadores de
nivel de satide da populagio. Sistema Unico de Satide (SUS). III - Atengdo Primaria a
Satide (APS). Legislacdo e Etica Médica: relacdo médico-paciente. Erro médico. Exame e
Diagnostico Clinico Prontuario médico. Consulta ambulatorial. Saude materno-infantil.
Saude da mulher. Sadde do trabalhador. Satide ocupacional. Saide ambiental. Controle
de doencas cronico-degenerativas Acidentes e violéncia. Acidentes por animais
peconhentos. Vigilancia epidemiolédgica. Noc¢des clinica, terapéutica e preventiva das
principais patologias. No¢des de Epidemiologia clinica das doencas transmissiveis.
Sistemas de registro, notificacdo de doencas, atestado Doencas de Notificacdo
Compulséria, prevengdo, diagnostico e tratamento. Alcoolismo e tabagismo.
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Planejamento familiar. Métodos contraceptivos. Aleitamento materno. Bioética.
Epidemiologia, clinica, terapéutica e prevenc¢do das seguintes patologias: Enfermidades
do estdbmago e esdfago: Sindromes dispépticas. Ulcera péptica. Gastrites. Cancer
Gastrico. Esofagites. Doenga diverticular. Hemorragias gastricas. Neoplasias do
estbmago. Enfermidades dos intestinos: Transtornos diarréicas. Célon Irritavel.
Parasitoses intestinais. Diverticuloses. Apendicite. Neoplasias do colo. Enfermidades do
pancreas mais comuns na pratica clinica. Enfermidades do figado e vias biliares: Cirrose.
Hepatite. Colelitiase. Colecistite. Ictericias. Neoplasias do figado. Enfermidades do
aparelho circulatério: cardiopatia isquémica. Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia
cardiaca. Arritmias. Cardiopatias oro-valvulares; Arteriosclerose. Hipertensdo Arterial.
Cor Pulmonale. Insuficiéncia Venosa. Insuficiéncia arterial periférica. Tromboflebite.
Enfermidades respiratorias: insuficiéncia respiratéria. Doenca Pulmonar Obstrutiva
Cronica. Asma Brénquica. Enfisema. Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites.
Neoplasias pulmonares. Enfermidades dos rins e vias urindarias: Litiase Renal. Infec¢do
Urindria. Cistites. Insuficiéncia renal. Glomerulonefrites. Enfermidades do sistema
nervoso central: Acidentes Vasculares Cerebrais. Doenca de Parkinson. Meningites.
Neuropatias. Epilepsia. Vertigens. Enfermidades hematoldgicas: anemias. Leucemias.
Linfomas. Enfermidades metabdlicas e enddcrinas: Diabetes Mellitus. Hipertireoidismo.
Hipotireoidismo. Hipoglicemias. Obesidade. Gota. Dislipidemias. Hipovitaminoses.
Desnutricdo. Cancer da Tireoide. Doencas sexualmente transmissiveis: DST, SIDA.
Enfermidades Reumaticas: Artrite Reumatéide. Febre Reumatica. Lupus Eritematoso
Sistémico. Esclerodermia. Osteoporose. Osteartrose. Dor lombar. Lesdes por Esforgos
Repetidos - LER. Enfermidades Infecciosas mais comuns na pratica clinica. Enfermidades
psiquiatricas mais comuns na pratica clinica. Enfermidades dermatoldgicas: Micoses de
pele. Dermatites. Dermatoses. Eczema. Urticaria. Acidentes por animais pegonhentos.

CARGO: DENTISTA-ESF

Biosseguranca em Odontologia. Diagnostico das principais doencas bucais. No¢des sobre
terapéutica Odontolégica. Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em
odontologia. Controle Quimico Mecanico de placa dental. Emergéncias Médicas em
Odontologia. Bioética em Odontologia. Cédigo de Etica Odontolégica. SUS - Principios e
diretrizes. Lei Organica da Satude - Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Satude. Programa de Saude da Familia.
Promocdo de satide. Epidemiologia dos problemas bucais. Indices e indicadores.
Prevencdo, diagnostico e tratamento das principais doencas bucais. Fluor: Uso,
Metabolismo, Mecanismo de agdo, Intoxicacdo conica e aguda. Educagdo em saude bucal.
Politica de satde. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de Prevencdo de Leavell e
Clark. Niveis de Aplicacdo. Cariologia: Epidemiologia da carie dentaria. Fatores
etioldgicos da doenga carie. Dindmica do desenvolvimento da lesdo de carie. Diagnostico
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e tratamento da carie dentaria. Prevencdo em Odontologia: Prevencdo a carie dentéaria e
a doenca periodontal. Uso racional de fluoretos em Odontologia. Farmacocinética do
Fluor. Toxicologia do Fluor - Selantes de Féssulas e Fissuras. Controle mecanico da placa
bacteriana - Técnicas de escovacdo - Controle quimico da placa bacteriana - Clorexidina -
Educacdo e motivacdo em Saude Bucal. Cirurgia Odontoldgica: Anestesia local em
Odontologia. Técnicas cirdrgicas em Odontologia. Exodontias. Remocdo de dentes
inclusos e/ou impactados. Bidpsias. Farmacologia: Analgésicos. Antiinflamatorios.
Antibioticos. Anti-hemorragicos. Dentistica: Dentistica ndo restauradora: tratamento da
doenga carie. Cimento de lonomero de Vidro: Indica¢des e contraindicagdes. Vantagens e
desvantagens. Técnica de aplicacdo. Resinas Compostas: Classificacdo. Propriedades.
Indicagdes e técnicas de aplicacdo. Amalgama: Ligas para Amadlgama. Principais
caracteristicas. Tatica operatoria.

CARGO: FISIOTERAPEUTA-NASF

Fisioterapia Geral: Efeitos fisiolégicos, indicacdes e contra-indicacdes de termoterapia -
fototerapia hidroterapia — massoterapia - cinesioterapia - eletroterapia — manipulagao
vertebral. Fisioterapia em traumatoortopedia e Reumatologia. Fisioterapia em
Neurologia. Fisioterapia Ginecologia e Obstetricia. Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e
Neonatologia. Fisioterapia em Cardio-vascular; Amputagdo; Prétese e Ortoses -
Mastectomias. Fisioterapia em Pneumologia: Fisioterapia respiratoria; Fisioterapia
Pulmonar - gasimetria arterial, insuficiéncia respiratéria aguda e cronica;Infeccao do
Aparelho Respiratoério; Avaliacdo Fisioterapica do paciente critico; Ventilacdo Mecanica.
isioterapia na Saude do Trabalhador: Conceito de Ergonomia; Doencas Ocupacionais
relacionadas ao trabalho; Praticas Preventivas no ambiente do trabalho. Assisténcia
Fisioterapéutica Domiciliar - Reabilitacio Baseada na Comunidade (RBC). Etica e
legislacdo profissional.

CARGO: NUTRICIONISTA-NASF

Alimentos: conceito, classificacdo e composicao quimica. Microbiologia dos Alimentos.
Técnica dietética: pré preparo, preparo, distribuicio dos alimentos e aspectos
organolépticos. Planejamento, andlise e avaliagdo de cardapios nos ciclos da vida
(infancia, adolescéncia, adulto e idoso). Logistica e suprimentos: previsao para compras,
estoque, politica de compras, custo, recebimento e armazenamento de géneros
alimenticios e materiais de limpeza. Administracdo de Servicos de Alimentacdo e
Nutri¢do: planejamento, organizacao, direcdo e controle. Controle higiénico-sanitario em
Servigos de Alimentacao e Nutricdo. Boas praticas de fabricacao e higiene dos alimentos.
Educacao Alimentar e Nutricional. Avaliacao Nutricional: diagndstico, monitoramento do
estado nutricional nos ciclos da vida (infancia, adolescéncia, adulto e idoso) e métodos
de avaliacdo diretos e indiretos do estado nutricional. Seguranca Alimentar e
Nutricional. Epidemiologia e tratamento dietoterapico das doengas cronicas nao
transmissiveis: obesidade, diabetes, hipertensdao e dislipidemias. Epidemiologia e
intervencdo das caréncias nutricionais: desnutricio enegéticoprotéica, anemia por
deficiéncia por ferro, hipovitaminose A, distirbio por deficiéncia do Iodo. Analise
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Sensorial: testes afetivos. Legislacdo: Lei n° 11.947 de 16 de junho de 2009. Resolugdo
CD/FNDE n° 38, de 16 julho de 2009. Resolugao CD/FNDE n° 67, de 28 de dezembro de
2009. Cédigo de Etica - Resolugdo CFN n° 334/2004. Resolucdo CFN n° 465, de 25 de
agosto de 2010. Portaria Interministerial n°® 1010, de 08 de maio de 2006. Resolucdo
RDC n® 216, de 15 de setembro de 2004.

CARGO: FONOAUDIOLOGO-NASF

Sistema do Aparelho Auditivo: bases anatdmicas e funcionais. Audiologia Clinica.
Procedimentos subjetivos de testagem audiolégica - indicacdo, selecdo e adaptacdo do
aparelho de ampliagdo sonora individual. Audiologia do Trabalho: ruido, vibragdo e
meio-ambiente. Audiologia Educacional. Neurofisiologia do Sistema Motor da Fala.
Fungdes Neolinguistica. Sistema Sensério-motor-oral - etapas evolutivas.
Desenvolvimento da linguagem. Deformidade craneo-faciais. Caracteristicas
fonoaudiolodgicas. Avaliagdo mio-funcional. Tratamento fonoaudioldgico. Distirbio da
voz. Disfonias. Aspectos preventivos. Avaliacdo e fonoterapia. Distirbio de Linguagem
da Fala e da Voz decorrentes de fatores neoroldgicos congénitos, psiquiatricos,
psicolégicos e socio-ambientais. Desvios fonolégicos. Fisiologia de degluti¢do.
Desequilibrio da musculagdo oro-facial e desvios da degluticdo. Prevencao, avaliagdo e
terapia mio-funcional. Disfonias: teorias, avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico.
Disturbio da Aprendizagem da linguagem escrita: prevencao, diagnostico e intervengao
fonoaudiolégica. Aleitamento materno: vantagens - fisiologia da lactacao. Assisténcia
Fonoaudiolégica Domiciliar (Reabilitacgio Baseada na Comunidade - RBC). Etica e
legislacdo profissional.

CARGO: ENFERMEIRO

Planejamento e Gestdo de Servicos de Saude. Etica e Legislacio profissional.
Enfermagem na Saide da Mulher. Enfermagem na Saude da Crianca e do Adolescente.
Enfermagem na satde do Adulto e da Terceira Idade. Assisténcia de Enfermagem aos
pacientes nas doengas infecto contagiosas. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
clinicos e cirurgicos. Assisténcia integral as pessoas em situagbes de risco. Atuagdo do
Enfermeiro em unidade de ambulatdrio, centro cirdrgico, central de material eesterilizacdo, na
prevencao e controle de infec¢do hospitalar. Assisténcia de Enfermagem na Saude Mental. Reforma
Psiquiatrica no Brasil. Reabilitacdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensao do sofrimento
psiquico e interdisciplinaridade. Alcool, Tabagismo, outras drogas e redugdo de danos. Nocdes de
Saude Coletiva: Programa Nacional de Imunizacdo. Rede de Frio. Indicadores de Saude. Vigilancia
Sanitdria; Noc¢Ges de processo administrativo e sanitario. Programas de saude. Vigilancia
Epidemiolégica. Enfermagem em situacGes de Urgéncia e de Emergéncia. Administracdo de
medicamentos, sondagens nasogdastricas, enterais e vesicais e procedimentos de maior
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complexidade. Prevencdo e tratamento das feridas. Biosseguranca. Gerenciamento dos residuos de
Servigos de Saude. Violéncia contra a criancga, o adolescente (ECA Lei 8069 de 13 de julho de 1990), a
mulher (Lei 11.340 de 07 de agosto de 2006 — Maria da Penha) e o idoso (Lei N°: 10.741, de outubro
de 2003, estatuto do idoso). No¢oes de Direito Constitucional (Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil — Art. 52 e Art. 18 ao 43).

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

O Servigo Social e interdisciplinaridade Legislacdo Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS) Lei de Criagcao dos Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianga e
Adolescente Saide e Educacdo; Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA). O Servico
Social: histéria, objetivos, grupos sociais O papel do assistente social; A pratica do
Servigo Social referéncia tedrica e pratica; Politicas de gestdo de Assisténcia Social:
planejamento, plano, programa, projeto Trabalho com comunidades Atendimento
familiar e individual. O Servico Social junto aos estabelecimentos de ensino e no
Conselho Tutelar Legislacdo do Sistema Unico de Saide - SUS. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. Etica no servigo piiblico.
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CRONOGRAMA RETIFICADO DE EXECUCAO DO CONCURSO

ATIVIDADE DATA
01. Langamento do Edital. 26.06.2015
02. Edital Retificado 13.07.2015
03. Periodo de inscricio. 13.07 a 19.08.2015
04. Dllvulgac;ao da relacdo proviséria dos candidatos inscritos (inscri¢oes 25.08.2015
deferidas)
05. Prazo para apresentacdo de recursos das inscrigdes indeferidas 26 e 27.08.2015
06. Divulgacdo da relacdo definitiva dos candidatos inscritos com enderegos
e locais de aplicacdo da prova apds analise dos recursos de indeferimento de 11.09.2015
inscrigao.
07. Aplicacdo das provas Objetivas. 20.09.2015
08. Divulgacao dos gabaritos das Provas Objetivas (Preliminar). 22.09.2015

09. Interposicdo de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas.

23 e24.09.2015

10. Divulgacgao do resultado dos julgamentos dos recursos contra os
gabaritos das provas Objetivas.

02.10.2015

11. Divulgacao do Resultado das Provas Objetivas

07.10.2015

12. Prazo para apresentacdo de recursos referentes a pontuacdo da prova
objetiva e ao resultado de que trata o item anterior.

08e€09.10.2015

13. Divulgacio do resultado do julgamento dos recursos contra a pontuagdo

da prova objetiva e ao resultado de que trata o item anterior. 16.10.2015
14. Divulgacdo do Resultado Final 23.10.2015
15. Prazo para Recurso contra o Resultado Final? 26 e 27.10.2015

16. Prazo para Apresentacdo da Prova de Titulos

28e29.10.2015

17. Resultado Preliminar da Prova de Titulos

16.11.2015

18. Prazo para Recurso contra a Avaliacdo da Prova de Titulos

17 e18.11.2015

19. Resultado Definitivo da Prova de Titulos e Divulga¢do do Resultado Final

23.11.2015

20. Publicagao do resultado Final.

23.11.2015

2 A interposi¢do de recurso contra o resultado final terd como finalidade Unica buscar corrigir algum erro material que esteja presente no
resultado ora apresentado. Trata-se de eventual erro na soma das notas, no critério de desempate, erro no nome do candidato, cargo ou

localidade. Ndo sera permitida nenhuma espécie de reavaliacdo acerca de mérito referente a questées objetivas.
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EDITAL N2. 01 CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE FRANCISCO SANTOS-PI

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
OU QUE NECESSITAM DE CUIDADOS ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

0(A)candidato(a) , CPF n.°
candidato(a) a sele¢do para provimento de vagas para 0 cargo--------------=-==-=-=-==-=-==-=---- regido
pelo Edital n.° 001/2015 requerer vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS. Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a
respectiva Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude
(CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: Nio serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de corre¢cdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. Ao
assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situa¢do, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne
ao conteudo do item 5 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de
nao-homologacao de sua situacdo, por ocasido da realizacdo da pericia médica.

de

Assinatura do(a) candidato (a)
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REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e (ou)

de tratamento especial.

necessario(s)).

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
(No quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e(ou) o tratamento especial

1. Necessidades fisicas:

( ) sala para amamentacdo (candidata que tiver
necessidade de amamentar seu bebé)

() sala térrea (dificuldade para locomocio)
() sala individual (candidato com doenga
contagiosa/outras)

( ) maca

() mesa para cadeira de rodas

() apoio para perna

1.1. Mesa e cadeiras separadas

() gravidez de risco

() obesidade

() limitacoes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() dafolha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
baixa visdo)

() auxilio na leitura da prova (ledor)

() prova em braille e ledor

() prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
() prova superampliada (fonte 28)

3. Necessidades auditivas (perda total ou
parcial

da audicao)

( ) intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
Sinais)

() leitura labial

de

de 20

Assinatura do(a) candidato(a)
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RECURSOS - PROVA OBJETIVA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCISCO SANTOS-PI

Instrucoes
Para a interposi¢cdo de recursos o candidato devera, SOB PENA DE NAO TER O RECURSO
CONHECIDO:

5.1.A - Enviar e-mail ima.franciscosantos2015@outlook.com com o titulo:

a)“RECURSO QUESTAO N2 PROVA
(PORTUGUES/INFORMATICA/CONHECIMENTOS GERAIS/ CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS)”, se se tratar de recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva;
b) “RECURSO INSCRICAO (NOME DO CANDIDATO), se se tratar de
recurso contra o indeferimento ou problemas na inscricio;

c) “RECURSO PONTUACAO FINAL’, se se tratar de recurso contra pontuacido do
candidato.

5.2.A - Colocar no corpo do e-mail os dados do candidato: Nome, Cargo, Cédigo do Cargo e n2 de
Inscricao.

5.3.A - As razdes do recurso (a justificativa de por que a questao deve ter o gabarito modificado)
deverdo ser acostadas por meio de documentos EM ANEXO, e jamais no corpo do e-mail.

5.4.A - Os recursos serdo considerados tempestivos se houverem sido enviados até as 23:59h do
ultimo dia de prazo para o envio, considerando o horario local.

5.5.A - O candidato devera enviar somente um e-mail por questdo, bem como uma questdo em
cada e-mail. Nao serdo considerados recursos multiplos no mesmo e-mail.

5.6.A - O candidato devera enviar o recurso por meio de seu proprio e-mail, ndo sendo aceitos
recursos enviados por e-mail de terceiros, bem como ndo serdo aceitos recursos com autorias
multiplas.
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6.1.A - A avaliacao de titulos tera carater classificatério e serdo convocados para a
entrega de titulos os candidatos aos cargos de PROFESSOR os APROVADOS em sua
totalidade e os CLASSIFICADOS em até 02 (duas) vezes o numero de vagas oferecidas
neste edital para o cargo, considerando os critérios de desempates previstos para a
ultima posicdo de classificacao, mesmo que haja notas idénticas. Para os demais cargos,
o certame se define com a aprovagao na prova objetiva.

6.1.1.A - No caso de s6 haver previsdo de Cadastro de Reserva serdo convocados os
candidatos classificados até a 32 (terceira) classificacao.

6.2.A - Os candidatos ao cargo acima especificado nao convocados para a entrega de
titulos estardo automaticamente eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no
concurso.

6.3.A -A avaliacdo de titulos, de carater classificatério, somente para o cargo
especificado, valera 10,00 (dez) pontos , ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor.

6.4.A - Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da
entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir:

Titulo Valor/Titulo Valor
Maximo
Certificado ou Declaracdo ou Certiddo de conclusao | 1,00/Pés- 3,50

de curso de P()S-GRADUACAO (1,00) e ou MESTRADO | Graduacio
(1,50), em nivel de especializacdo, acompanhado de
histérico escolar, na area de forma(,'aol gspe,cnflca 1,50/Mestrado
do cargo a que concorre, com carga horaria minima
de 360 horas (carga horaria deve estar presente).

Participacdo em Cursos, Semindrios, Jornadas, | 0,25 2,50
Treinamentos, desde que relacionados
diretamente com o cargo pelo qual fez a op¢do no
ato da inscricao com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas e datados nos dltimos quatro anos,
contados até a data da abertura das inscri¢des. (Ndo
sdo aceitos estagios de nenhum tipo)

Tempo de servico no cargo pelo qual estd| 1,00 4,00
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concorrendo, por ano comprovado, desprezando as
fracbes e ndo se computando tempos
simultaneamente prestados, ainda que para
entidades/o6rgaos diferentes.

TOTAL 10,00

6.5.A - Recebera pontuacdo zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no
prazo, no horario e no local estipulados no presente edital de convocagdo para a
avaliacdo de titulos.

6.5.1.A - Somente serdo acolhidos como titulos, aqueles cursados e ou
trabalhados apés a data de Graduacio, de forma que E OBRIGATORIA A
JUNTADA DO DIPLOMA DE GRADUAQAO, sob pena dos titulos ndo serem
contabilizados.

6.5.2.A - Os titulos especificados neste Edital deverdao conter timbre,
identificacdo do 6rgao expedidor, carimbo e assinatura do responsavel e data,

bem como a devida autenticagdo em cartério.

6.5.3.A - Para receber a pontuacdo relativa ao titulo correspondente a Curso de
Especializacdo, o candidato deverda comprovar que o curso de especializacao foi
realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagdo
(Resolucao CNE/CES N¢ 1, de 03 de abril de 2001). Caso nao seja comprovado
que o curso de especializagdo atendeu as normas do Conselho Nacional de
Educacdo (Resolu¢do CNE/CES N.2CES n.2 1, de 03 de abril de 2001), o titulo ndo
sera considerado.

6.5.4.A - Para receber a pontuacao relativa ao curso de capacitacao, deve esta
ser comprovada por intermédio de fotocdpias autenticadas das capacitacdes
especificas, expedidas por entidades reconhecidas pelo MEC/Conselho Estadual
de Educacdo, Instituicdes publicas, privadas ou filantrépicas reconhecidas por
lei. Ademais, é necessario que a carga horaria e a data de conclusdo do curso
constem no documento apresentado, de forma clara e legivel.

6.5.5.A - A comprovacdo do tempo de servico no cargo sera mediante
apresentacao de:

a) Quando o empregador for Orgio Publico de regime estatutario:
Certidao de Tempo de Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo
ou funcdo desempenhada, e seja assinada por autoridade competente, com
timbre e carimbo do 6rgao.
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b) Quando o empregador for Orgio Puiblico de regime celetista: Somente,
copia do contrato constante na carteira de trabalho.

c) Quando o empregador for de iniciativa privada: Somente, cépia do
contrato constante na carteira de trabalho. Ndo serdo aceitos declaragdes ou
certidoes para comprovacao de tempo de servico.

6.6.A - No ato de entrega dos titulos, que se dard na sede da Administracdo Publica
Municipal e por meio de envio para SEDEX para o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, no
endereco que o item IV, deste Edital, nos dias especificados no cronograma de execucao
do certame, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pela
Administracdo ou disposto no site da INSTITUICAO, no qual indicara a quantidade de
titulos apresentados. Juntamente com esse formuldrio devera ser apresentada uma
copia, autenticada em cartorio, de cada titulo declarado.

6.6.1.A - O candidato podera levar os documentos originais junto com suas
respectivas cdpias para serem autenticadas pelo funcionario que estiver
recebendo a documentagdo. Os documentos (cOpias) entregues nao serdo
devolvidos.

6.6.2.A - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serao aceitos os
titulos entregues por terceiros, mediante apresentacdo de documento de
identidade original do procurador e de procuracdao simples do interessado,
acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

6.7.A - Nao serdo recebidos documentos originais.

6.8.A - Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax,
paginas eletrénicas ou outras formas que nao aquelas exigidas neste edital.

6.9.A - Todas as modalidades de titulos somente serdo consideradas a partir da data de
conclusdo do curso, mediante apresentacdo, junto com os titulos, de Certiddo ou
Certificado de Conclusao do Curso pelo qual o candidato estd concorrendo.
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